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Vorwort

Im Jahr 2023 standen die Zeichen fir das Studenten-
werk Leipzig erstmals wieder voll auf Wachstums-
kurs. Auch wenn die Inflation weiterhin auf hohem
Niveau lag und Preiserh6hungen bei den Mieten und
bei einem Teil des Mensa-/ Cafeteria-Angebots leider
unvermeidbar waren, zog die Nachfrage nach unseren
Leistungen wieder deutlich an und lag in fast allen
Bereichen wieder tber dem Vor-Pandemie-Niveau
von 2019.

Die Studierendenzahl unserer Leipziger Hochschulen
lag in 2023 bei Uber 40.000 Studierenden (+1,5 %
gegenulber 2019). Die Auslastung bzw. der Umsatz
in unseren Mensen und Cafeterien lag im Gesamtjahr
2023 bei 102 % bzw. 106 % gegentber 2019. Die
Auslastung in den Studentenwohnheimen lag bei
98,5 % im Jahresdurchschnitt. Die BAf6G-Antrags-
zahlen lagen 6 % Uber dem Vorjahresniveau und 13 %
Uber dem Wert von 2019. Der Beratungsbedarfin der
Psychosozialen Beratung war weiterhin stark erhoht
infolge der multiplen Krisenerfahrung und der infla-
tionsbedingten Belastungen. Die inflationsbedingten
Belastungen und finanziellen Notlagen der Studieren-
den fuhrten im Jahr 2023 zudem zu einem starken
Anstieg des Sozialberatungsbedarfs. Aufgrund dessen
entwickelte unser Bereich Soziale Dienste Freitisch-
Gutscheine fir unsere Mensen / Cafeterien als neues
Unterstitzungsangebot fiir Studierende in finanziel-
len Notlagen. Zudem wurde der Fonds flir Hartefall-
zuschusse aufgestockt. Auch die Vermittlungen von
studentischen Nebenjobs erreichten in 2023 einen
Spitzenwert von 16.686. Lediglich im Bereich Studie-
rende mit Kind war bei unseren Leistungsangeboten
(Kinderbetreuung, Mensa-Kinderkarten, Infoveran-
staltungen flur werdende studentische Eltern) eine
ricklaufige Nachfrage zu verzeichnen.

Trotz splrbarer Inflationseffekte, auch bei Bau- und
Instandhaltungsleistungen, konnten wir dank staat-
licher Unterstitzung das Modernisierungsprogramm
fur die von uns genutzten Einrichtungen — insbeson-
dere fir Studentenwohnheime und Verpflegungsein-
richtungen — aufrechterhalten und in 2023 rund 16,4
Mio. Euro fur den Erhalt der Gebaude und Einrichtun-
gen einsetzen. Dies war nur mit Hilfe der Zuschiisse
des Freistaates Sachsen zum laufenden Betrieb und

far Investitionen maoglich. Wir sind zudem sehr dank-
bar, dass wir Ende 2023 die Mittelbewilligungen im
Umfang von rund 16 Mio. Euro aus dem Forderpro-
gramm »Junges Wohnenc« fir drei groRe Modernisie-
rungsvorhaben in unseren Studentenwohnheimen im
Zeitraum bis 2027 erhalten haben.

Wir danken unseren Partner:innen ganz herzlich fir
ihre Unterstitzung im Jahr 2023. Unsere Aufgaben
konnten wir — trotz Energiekrise und Inflation — dank
der partnerschaftlichen Zusammenarbeit mit den Leip-
ziger Hochschulen und Studierenden, mit der Unter-
stitzung des Freistaates Sachsen und des Bundes und
der Mitwirkung unserer Partner:innen bei der Stadt
Leipzig sowie in Politik, Wirtschaft und Gesellschaft
bedarfsgerecht erfillen.

Besonderer Dank geblihrt den Mitgliedern unseres
Verwaltungsrates: Sie unterstltzen uns in unserer
Arbeit und geben uns in schwierigen Situationen die
Sicherheit, die richtigen Entscheidungen zu treffen.
Vor allem die gute Zusammenarbeit und der Rickhalt
durch die Studierendenvertreter:innen tragen maf3-
geblich zur Qualitat der Arbeit des Studentenwerkes
Leipzig bei und machen es uns moglich, den Studie-
renden ein verlasslicher Partner zu sein.

Ganz besonders herzlich danke ich unseren Beschaf-
tigten im Studentenwerk Leipzig und unseren Koope-
rationspartner:innen, die sich mit grofem Engagement
und Leidenschaft daflr einsetzen, dass Studieren in
Leipzig gelingt!

Dr. Andrea Diekhof
Geschaftsfuhrerin






Das Studentenwerk Leipzig in Zahlen

2021 2022 2023
ALLGEMEINES

Anzahl der beitragspflichtigen Studierenden? 39.912 40.355 40.238
Zahl der betreuten Hochschulen 8 7 7
Hbéhe des Semesterbeitrags pro Student:in u. Semester! 80 € 80 € 80 €
Zahl der Beschaftigten im Jahresdurchschnitt 316 315 316
Bilanzsumme 121.676.916 € 120.589.885€ 136.405.478 €
Landeszuschuss zum laufenden Betrieb 2.860.300 € 5.361.800 € 6.298.000 €
Kostenersatz Amt flr Ausbildungsférderung 1.962.021 € 1.953.431 € 2.069.766 €
Landeszuschuss flr Investitionen 1.891.856 € 1.000.000 € 3.013.200 €

Investitionszuschisse aus dem
Bundesprogramm Junges Wohnen

Corona-Hilfen des Freistaates 185.600 € 1.683.944 € -
MENSEN & CAFETERIEN

- - 1.704.833 €

Anzahl der Mensen & Cafeterien 10 10 10
Anzahl der Tischplatze? 3.549 3.116 =~ 3.500
Umsatzerldse Mensen & Cafeterien gesamt 1.800.416 € 5.651.131 € 7.714.328 €
Anzahl der Studentenwohnanlagen 15 15 15
(ermietbar, icht i Saieranc) 5136 5,163 5003
Umsatzerldse Wohnheime gesamt 14.358.176 € 14.771.361 € 16.456.593 €
Zahl der BAf6G-Antrage 9.583 10.055 10.701
Ausgezahlte Fordermittel (in Mio. €) 51,1 53,9 63,1
durchschnittlicher Férderbetrag in Leipzig 584 € 624 € 666 €
max. Férderbetrag/Bedarfssatz pro Monat 861 €3 934 €4 934 €4
Monat mit den hochsten Zahlféllen Juni (6.835) Mérz (6.939) Februar (7.473)
Anzahl der Sozialberatungskontakte 3.312 3.761 5.776
Anzahl der psychosozialen Beratungskontakte 3.273 4.866 5.297
Anzahl der Rechtsberatungen 183 248 300
Anzahl der Rechtsauskdinfte 71 70 58
Zahl der Jobvermittlungen 12.426 11571 16.686

BETREUUNGSANGEBOTE

Anzahl der Kinderbetreuungsplatze® 286 286 286
KULTURFORDERUNG

Ausgereichte Férdermittel 21.785€ 38.103€ 33.494 €

tjeweils zum 2. Wintersemester, ohne Semesterticket/Mobilitdtsfonds / 2Betrachtung der ganzjahrig zur Verfligung stehenden
Sitzplatze / Reduzierung Sitzplatze durch Erneuerung Brandschutzkonzept der Universitat Leipzig /2 bzw. 941 € flr Studierende
abseits des 30. Lebensjahres / * bzw. 1.018 € fur Studierende abseits des 30. Lebensjahres / ®jeweils zum 31.12., eigenbetrieben
und in Kooperation
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Die Cafeteria im Musikviertel wurde 2003 als Cafe-
teria Beethovenstrale bzw. Cafeteria im Geistes-
wissenschaftlichen Zentrum der Universitat Leipzig
errichtet und diente schon als Veranstaltungslocation
fr Literaturcafés und als Filmkulisse. Beruhend auf
dem Ergebnis der Mensazufriedenheitsbefragung im

MEILENSTEINE

Jahr 2015, in der besonders der Wunsch nach einem
wechselnden und vielfaltigeren Essensangebot in
dieser Cafeteria geauldert wurde, modernisierte das
Studentenwerk im Jahr 2016 diese Einrichtung. Die
Cafeteria bietet seitdem ein erweitertes Angebot mit
verschiedenen Snacks sowie hochwertigen Kaffee-
spezialitaten. Zur Feier des 20. Geburtstags gab es
am 22. Marz 2023 veganen Kuchen aus der haus-
eigenen Backerei.

Mit der vom Sachsischen Landtag beschlossenen
Hochschulgesetznovelle vom 31.05.2023 treten u.a.
folgende Anderungen fir die Studentenwerke in Kraft:

Ermachtigung der Staatsregierung mit den
Studentenwerken mehrjahrige Zuschussverein-
barungen abzuschlieRen

Zulassigkeit der Rucklagenbildung insbesondere
fur Investitionen

Ermachtigung fir Abweichungen von der SGHO
und dem HGB fur die Studentenwerke durch
Rechtsverordnung des SMWK im Einvernehmen
mit dem SMF

In seiner Juni-Sitzung verabschiedet der Verwaltungs-
rat des Studentenwerkes den langjahrigen studen-

tischen Vorsitzenden Dominik Schwarz und wahlt
Sabine Giese als neue studentische Vorsitzende.

Das Studentenwerk Leipzig erhielt im November
die Fordermittelbescheide des Freistaates Sachsen
in Hohe von knapp 16 Millionen Euro aus dem Bun-
desprogramm »Junges Wohnen« fiur Wohnheim-

Modernisierungen in den Jahren 2023 bis 2027. Der
Bund stellt davon rund 12 Mio. Euro und der Freistaat
Sachsen knapp 4 Mio. Euro bereit. Zusammen mit
Eigenmitteln des Studentenwerkes Leipzig von rund
8 Mio. Euro konnen im Zeitraum 2023 bis 2027 rund
434 Platze modernisiert werden.

n
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Aufgaben

Das Studentenwerk Leipzig ist als gemeinnltzige
Anstalt des 6ffentlichen Rechts mit 316 Beschaf-
tigten gemaft § 118 Sachsisches Hochschulgesetz
zustandig fur die soziale, wirtschaftliche, gesund-
heitliche und kulturelle Betreuung und Forderung
der gut 40.000 Studierenden an sieben Leipziger
Hochschulen. Mit seinen vielfaltigen Angeboten rund
ums Studium gestaltet das Studentenwerk Leipzig
den Studienalltag und die soziale Infrastruktur an
den Leipziger Hochschulen maRgeblich mit. Dabei
steht der soziale Auftrag — die Studierenden bei ei-
nem erfolgreichen Studium zu unterstltzen — stets
im Vordergrund. Damit Studieren unabhangig von
Einkommen und sozialer Herkunft gelingt!

AUFGABEN, FINANZIERUNG & ORGANISATION

In 2023 betreute das Studentenwerk Leipzig die
Studierenden dieser Hochschulen:

Universitat Leipzig
= Hochschule fur Technik, Wirtschaft und Kultur
Leipzig
= Hochschule fur Musik und Theater
»Felix Mendelssohn Bartholdy« Leipzig
= Hochschule fur Grafik und Buchkunst Leipzig
= HHL Leipzig Graduate School of Management
Berufsakademie Sachsen —
Staatliche Studienakademie Leipzig
= iba Leipzig — Internationale Berufsakademie

Studienstandort Leipzig wachst

T N N ™

Der Studienstandort Leipzig erfreut sich hoher Attrak-
tivitdt. Zum Wintersemester 2022/23 stieg die Zahl der
beitragspflichtigen Studierenden erstmals tiber 40.000.

40.238

Studierende
(WS 2023/24)

Entwicklung der Studierendenzahl seit 2012 bis 2023
(beitragspflichtige Studierende jeweils Stand Wintersemester)
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AUFGABEN, FINANZIERUNG & ORGANISATION

Wirtschaftliche Lage im Uberblick

Mit dem Auslaufen der Corona-Pandemie und der vollen
Wiederaufnahme des Prasenzbetriebs in Hochschulen
und Studentenwerk befand sich das Studentenwerk
Leipzig in 2023 wieder voll auf Wachstumskurs. Die
Nachfrage nach den Studentenwerksleistungen lagin
fast allen Bereichen — aufRer im Bereich der Kinder-
betreuung — wieder mindestens auf, grofitenteils sogar
deutlich Gber dem Vor-Pandemie-Niveau (d. h. Uber
den Werten von 2019). In der Folge musste auch der
Personalbestand wieder erhoht werden, um die ge-
stiegenen Bedarfe zu decken. Der Personalbestand
erhohte sich von 315 im Jahresdurchschnitt 2022 auf
316 im Jahresdurchschnitt 2023.

Belastend auf die wirtschaftliche Lage wirkten sich
ganzjahrig die Inflation und Lieferengpasse aus —ins-
besondere in den Bereichen Wareneinkauf, Energie
sowie Bau und Instandhaltung. Trotz der allgemei-
nen Entlastungsmanahmen des Bundes (wie Weg-
fall der EEG-Umlage, Reduktion der Mehrwertsteuer,
Strompreisbremse) mussten in der Folge insbesonde-
re im Bereich der Studentenwohnheime Mietpreis-
erhdhungen um durchschnittlich insgesamt 40 Euro
pro Platz und Monat umgesetzt werden, um einen
Ausgleich zu erzielen.

Die Landeszuschisse zum laufenden Betrieb und fur
Investitionen lagen mit rund 6,3 Mio. Euro (Zuschuss
laufender Betrieb) und rund 3 Mio. Euro (Investitions-
zuschuss) Uber dem Vorjahresniveau, so dass wichtige
Investitionsvorhaben trotz Inflationsentwicklung plan-

Ausgeglichene Ergebnisse in den
Geschaftsbereichen Mensen und
Cafeterien, Amt fur Ausbildungs-
forderung und Soziale Dienste

Im Bereich Mensen und Cafeterien lagen die Umsat-
ze in 2023 mit 7,7 Mio. Euro rund 6 % Uber dem Ver-
gleichswert 2019 (vor Pandemie) allerdings noch um
10 % unter Plan. Zur Deckung der stark gestiegenen
Nachfrage war eine Wiederaufstockung des Perso-
nalbestands notwendig. Inflationseffekte fuhrten zu

maRkig umgesetzt werden konnten. Im vierten Quartal
2023 erhielt das Studentenwerk Leipzig zudem die
Fordermittelzuweisungen des Sachsischen Ministe-
riums fur Wissenschaft und Kunst aus dem Bundes-
forderprogramm »Junges Wohnen«in Hohe von knapp
16 Mio. Euro fir Wohnheimmodernisierungsmalnah-
men im Zeitraum von 2023 bis 2027. Damit kénnen
die anstehenden dringenden Maftnahmen zum Be-
standserhalt fortgesetzt und trotz drastisch gestie-
gener Baupreise weiterhin bezahlbare Mietpreise fir
die Studierenden gewahrleistet werden.

Da auch die Studierenden erheblich von den Inflati-
onsentwicklungen betroffen waren, waren in 2023
zusatzliche Unterstlitzungsmafinahmen des Studen-
tenwerkes Leipzig fur bedirftige Studierende notwen-
dig. So wurden z. B. als neues Unterstitzungsangebot
Freitische in den Mensen flir bediirftige Studierende
eingeflihrt und die Budgets fur Hartefallzuschlsse an
unverschuldet in Notlagen geratene Studierende er-
heblich aufgestockt.

Der nach HGB aufgestellte Jahresabschluss 2023 zeigt
ein differenziertes Bild in den verschiedenen Geschafts-
bereichen. Das Amt flr Ausbildungsforderung schloss
mit ausgeglichenem Ergebnis nach Kostenersatz ab. Die
Bereiche Mensen und Cafeterien und Soziale Dienste
schlossen nach Zuschuss mit leicht positiven Ergeb-
nissen ab, die den zweckgebundenen Ricklagen zu-
gefiihrt wurden. Der Bereich Studentenwohnheime
schloss aufgrund der hohen Sanierungsaktivitaten mit
negativem Ergebnis ab, das aus der daflir vorgesehe-
nen Rucklage ausgeglichen werden konnte.

erheblichen Kostensteigerungen; aufgrund der ho-
hen Belastungen der Studierenden durch die Inflati-
on gab es nur sehr begrenzten Spielraum fir Preis-
erhohungen. Nach Zuschuss des Freistaates Sachsen
zum laufenden Betrieb konnte in diesem Bereich ein
leicht positives Ergebnis erreicht werden.

Der Bereich der Sozialen Dienste war in allen Berei-
chen — aufder im Bereich Kinderbetreuung — wieder
stark nachgefragt. Insbesondere die Psychosozia-
le Beratung und die Sozialberatung waren aufgrund



der Pandemienachwirkungen und der Inflationsbe-
lastungen von Studierenden sehr stark nachgefragt.
In der Psychosozialen Beratung wurden auch in 2023
die vorubergehend aufgestockten Kapazitaten bei-
behalten um den gestiegenen Bedarf zu decken. Aller-
dings standen in 2023 keine Corona-Bewaltigungs-
fondsmittel zur Deckung mehr zur Verfliigung. Durch

Sanierungsbedingtes Defizit im
Geschaftsbereich Studentisches
Wohnen

Im Bereich der Studentenwohnheime bietet das Stu-
dentenwerk Leipzig bezahlbaren Wohnraum fir rund
12 % der Leipziger Studierenden. Mit Beginn des
Wintersemesters 2023/24 zeigte sich die deutliche
Verknappung bezahlbaren Wohnraums am freien
Marktin Form einer hohen Nachfrage nach Studenten-
wohnheimplatzen und einer Spitzenauslastung von
98,5 % im Jahresdurchschnitt. Die Warteliste auf ei-

Finanzierung

T N N ™

Das Studentenwerk Leipzig finanziert das

operative Geschaftim Wesentlichen aus

den folgenden vier Quellen:

= den Umsatzerlosen in den Wohn-
heimen, Mensen und Cafeterien,

= den Semesterbeitragen der
Studierenden,

= dem Kostenersatz des Freistaates
Sachsen fir das Amt fiir Aus-
bildungsforderung sowie

= den Finanzhilfen des Freistaates
Sachsen und sonstigen Zuwendungen.

Die Umsatzerlése — die in Normaljahren
knapp zwei Drittel zur Finanzierung beitra-
gen—lagenimJahr 2023 mit 24,7 Mio. Euro
zwar etwas unter dem Plan, aber wieder auf
einem normalen Niveau.

24,7 Mio.€

Umsatz

21Mio. €

Kostenersatz

AUFGABEN, FINANZIERUNG & ORGANISATION

den deutlich hoheren Zuschuss zum laufenden Betrieb
konnte der Bereich der Sozialen Dienste in 2023 den-
noch mit einem leicht positiven Ergebnis abschliefsen.

Das Amt fiir Ausbildungsférderung, das vollumfang-
lich aus dem Kostenersatz des Freistaates finanziert
wird, schloss mit einem ausgeglichenen Ergebnis ab.

nen Wohnheimplatz Iéste sich anders als in friiheren
Jahren auch bis zum Jahresende nicht auf, so dass bei
Fortsetzung dieser Marktentwicklung Kapazitats-
erweiterungen notwendig werden.

Der Bereich des Studentischen Wohnens schloss in-
folge einer hohen Sanierungstatigkeit in 2023 mit ei-
nem negativen Jahresergebnis in Héhe von 1,2 Mio.
Euro ab. Der Ausgleich erfolgt aus angesparten Eigen-
mitteln aus den Mietertragen fur Modernisierungs-
und Instandhaltungsprojekte.

Die Semesterbeitragseinnahmen erhohten sich in
2023 infolge steigender Studierenden-
zahlen leicht um rund 17.000 Euro auf
rund 6,2 Mio. Euro. Mit den Semester-
beitrdgen zum Studentenwerk wird die
Bereitstellung der sozialen Infrastruktur
in den Mensen und Cafeterien des Studentenwerkes
Leipzig (68,80 Euro Semesterbeitrag) sowie im Be-

reich Soziale Dienste/DSW (11,20 Euro

6’2 Mio. € Semesterbeitrag) mitfinanziert.

Semesterbeltrage Der benétigte Kostenersatz des Freistaa-

tes fur das Amt flir Ausbildungsforde-
rung lag in 2023 bei erhohten Antragszahlen mit 2,1
Mio. Euro rund 116.000 Euro Uber dem
Vorjahresniveau.

Der Zuschuss des Freistaates Sachsen
zum laufenden Betrieb der vier sach-
sischen Studentenwerke wurde im Doppelhaushalt
2023/24 von 12,2 Mio. auf 12,48 Mio. Euro fur 2023

15
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AUFGABEN, FINANZIERUNG & ORGANISATION

(]
e!'hoht. Der Zuschus.s .\Nll’d .selt 2021 6’3 MIO. € weise horle. Invtestltlo'ns— und Ins'tand—
nicht mehr nur zur Mitfinanzierung der haltungstatigkeit v. a. im Studentischen

Geschéftsbereiche Mensen/ Cafeterien Zuschuss zun:1 Wohnen und in den Verpflegungseinrich-
und Soziale Dienste gewahrt, sondern laufenden Betrieb tungen geplant hatte, erhielt es fur 2023
anhand des planmafigen Liquiditats- | mit 6,3 Mio. Euro deutlich mehr Zuschuss
bedarfs flur das Studentenwerk insgesamt bemessen. zum laufenden Betrieb zugewiesen als im Vorjahr.

Da das Studentenwerk Leipzig in 2023 eine vergleichs-

Finanzierungsanteile im operativen Geschaft des
Studentenwerkes Leipzig im Jahr 2023

60 %

Umsatzerlose in den
Mensen, Cafeterien und
Wohnheimen

Sonstige

Zuschuss des Freistaates
Sachsen zum laufenden Betrieb
Mensen und Soziale Dienste

15%
Semesterbeitrage der
Studierenden

Kostenersatz des Freistaates
Sachsen fir das Amt fir
Ausbildungsférderung

Das Studentenwerk Leipzig finanziert das Investitions- wurden durch den Freistaat Sachsen Investitions-
geschehen im Anlagevermdgen (insbesondere zur zuschiisse fur Modernisierungsmafnahmen in Mensen,
Modernisierung der Studentenwohnheime und der Cafeterien und Studentenwohnheimen in Héhe von
Mensen und Cafeterien sowie der Einrichtungen 3 Mio. Euro zugewiesen. Zudem konnten Zuschuss-
der Sozialen Dienste) aus Eigenmitteln und aus Zu- mittel zur Investitionsvorsorge aus Vorjahren in Hohe
schissen des Freistaates Sachsen. Fir das Jahr 2023 von 1,6 Mio. Euro verwendet werden.
Investitions- und mafRnahmen erforderlich. Zuschusse des Freistaates
Instandhaltungsgeschehen Sachsen werden fir Ersatzinvestitionen und Instand-
S haltungsmaRnahmen in den Mensen und Cafeterien
Zur Erhaltung des Anlagevermogens des Studenten- bereitgestellt und seit 2019 auch zur Mitfinanzierung
werkes Leipzig von rund 97 Mio. Euro sowie der zur von Bau- und Modernisierungsmafinahmen in den
Nutzung Uberlassenen Einrichtungen sind regelma- Studentenwohnheimen.

Big grofiere Instandhaltungs- und Ersatzinvestitions-



In 2023 war die Investitions- und In-
standhaltungstatigkeit vor allem in den
fir Studentenwohnheimbetrieb genutz-
ten Liegenschaften deutlich hoher alsim
Vorjahr. In 2023 wurden rund 7,5 Mio.
Euro investiert. Der Wert des Anlage-
vermogens erhodhte sich von 94,3 Mio.
Euroin 2022 auf 97,3 Mio. Euroin 2023.
Der Instandhaltungsaufwand belief sich
im Jahr 2023 auf 8,9 Mio. Euro.

Insgesamt wurden in 2023 damit 16,4 Mio. Euro fur
den Erhalt der Gebadude und Einrichtungen eingesetzt.

Der Freistaat Sachsen stellte dabei in 2023 Investiti-
onszuschusse in Hohe von 475.000 Euro flr das mehr-
jahrige Bauvorhaben in der Mainzer Stralke 2a sowie
rund 2,5 Mio. Euro flir das mehrjahrige Modernisie-
rungsvorhaben im Studentenwohnheim Mannheimer
Strafde zur Verfiigung. Da der zugewiesene Zuschuss
zum laufenden Betrieb in 2023 mit ca. 6,3 Mio. Euro
deutlich hoher als in der Vergangenheit war, konnte
ein Teil dieser Mittel ebenfalls zum Erhalt der Gebau-
de und Einrichtungen genutzt werden. So konnten in
2023 Mittel in Hohe von 48.000 Euro aus dem Zu-
schuss zum laufenden Betrieb fir kleinere Mafsnahmen
im Bereich Mensen & Cafeterien verwendet werden.

In Summe wurden rund 4,7 Mio. Euro aus Mitteln des
Freistaates fur den Erhalt der Gebaude und Einrich-
tungen eingesetzt.

Dabei wurden u. a. die folgenden Maknahmen begon-

nen bzw. umgesetzt:

= Beginn der Modernisierung im Studentenwohn-
heim Mannheimer Strake 5-7 (mehrjahrige Mal3-
nahme von April 2023 bis Februar 2024)

= Abschluss der Modernisierung von haustechni-
schen Anlagen im Studentenwohnheim Mainzer
Stralle 2a im Rahmen der mehrjahrigen Sanie-
rungsmaftnahme (mehrjahrige Maknahme von
Oktober 2021 bis Februar 2023)

= Strangsanierung im Studentenwohnheim Johannes-
R.-Becher-Strafke 11B - Instandsetzungsmalnahme
der Haustechnik (Wasser, Liftung, Sanitar) — ohne
Veranderung der Wohnformen — und Ausstattung
der Wohneinheiten mit neuen Kiichen- und Zimmer-
mobeln

16,4 Mio. € -

fir Investition und
Instandhaltung
davon -

4,7 Mio. €

aus Landesmitteln o

AUFGABEN, FINANZIERUNG & ORGANISATION

Modernisierung von Aufzugsanla-
gen in den Studentenwohnheimen
Mannheimer Strake 5-7 und Titania-
weg 7

Modernisierung der Gebaudeleit-
technik in der Mensa am Park und

der Mensa am Elsterbecken
Fortsetzung der Digitalisierung der
Lebensmittelhygieneprozesse in
den Mensen und Cafeterien (Teil-
projekt I1)

In den Verpflegungseinrichtungen konnte mithilfe
der Baumaltnahmen und der Zuschiisse des Freistaa-
tes Sachsen in den vergangenen Jahren seit 2014 in
fast allen Einrichtungen eine Modernisierung durch-
geflhrt werden. Neben Ersatzinvestitionen in Gera-
te und Moblierung steht in den kommenden Jahren
noch die grundhafte Modernisierung bzw. der Ersatz
der Mensa Peterssteinweg an, die in Zusammenhang
mit der Standortsuche fir eine neue Mensa fur den
Neubau der Juristischen Fakultat der Universitat Leip-
zig am Wilhelm-Leuschner-Platz bisher noch zurtick-
gestellt wurde.

In den Studentenwohnheimen wurde im Jahr 2014
mit der hausweisen Sanierung der Bestandswohn-
heime begonnen, deren Fortsetzung in den kommen-
denJahren zwingend erforderlich ist, um die Substanz
und die Vermietbarkeit zu erhalten. Uber 20 Jahre nach
der Erstsanierung besteht in den kommenden Jahren

17
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Entwicklung Investitions- und Instandhaltungsgeschehen 2017 bis 2023
(Gesamtmitteleinsatz und davon Landesmitteleinsatz)
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ein erhohter Bedarf an Ersatzinvestitionen und Grof3-
instandhaltungsmafnahmen. Den sachsischen Stu-
dentenwerken war bis 2020 Uber die Wirtschafts-
fihrungsrichtlinie eine Abschreibungsdauer fir
Immobilien von 60 Jahren vorgegeben. Es zeigt sich,
dass diese zwar zur Sicherstellung sozialer Mietpreise
in den Studentenwohnheimen sorgt, aber die tatsach-
liche Nutzungsdauer wesentlicher Gebaudebestand-
teile (z. B. Sanitar- und LUftungsanlagen) deutlich ge-
ringer ist. Teile des Anlagevermégens missen daher
bereits deutlich vor Ablauf der 60 Jahre ersetzt wer-
den, ohne dass Uber die Mieterldse die finanziellen Mit-
tel fur die Wiederbeschaffung hatten verdient wer-
den konnen. Ein nachhaltiges Bewirtschaften der
Studentenwohnheime ohne staatliche Zuschisse ist
auf diese Weise nicht méglich. Auch bei den erforder-
lichen GrofSinstandhaltungsmalRnahmen zeigt sich,
dass die aus den Mietertragen in Anwendung der Wirt-
schaftsflihrungsrichtlinie gebildeten Instandhaltungs-
ricklagen nicht ausreichen, um den Bedarf vollstan-
dig zu decken. Sollen die sozialen Mietpreise in den
Studentenwohnheimen auch zukiinftig erhalten blei-
ben, ist ein Zuschuss des Freistaates flr Investitionen

und fur GroRinstandhaltungsmafnahmen fir die Er-
haltung und Modernisierung der Studentenwohnheime
auch in Zukunft zwingend erforderlich.

Dass der Freistaat Sachsen seit 2019 wieder Zuschuss-
mittel fUr Studentenwohnheimbau- und -sanierungs-
projekte bereitstellt und in 2023 nun auch die Bundes-
regierung mit dem Bundesforderprogramm »Junges
Wohnen« ein mehrjahriges Forderprogramm ftir Wohn-
heimbau- und —modernisierung aufgelegt hat, ist da-
her eine sehr wichtige positive Weichenstellung fir
die sachsischen Studentenwerke und die Studieren-
den an sachsischen Hochschulen.

Far ein nachhaltiges Wirtschaften und den Erhalt der
bedarfsgerechten sozialen Infrastruktur des Studen-
tenwerkes Leipzig ist es zwingend erforderlich, dass
sowohl der Zuschuss des Landes zum laufenden
Betrieb als auch der Zuschuss fur Investitionen in
Zukunft unter Berlicksichtigung von preisbedingten
Kostensteigerungen auf kostendeckendem Niveau
gewahrt werden.
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Organisation Das Studentenwerk ist nach den vier groRen Leistungs-
bereichen organisiert:

Die Organe des Studentenwerkes sind der Verwal-

tungsrat und die Geschéaftsfihrung. Wesentliche Be- = Mensen & Cafeterien
schllisse werden gemaf Sachsischem Hochschul- = Studentisches Wohnen
gesetz vom Verwaltungsrat des Studentenwerkes = BAfoG
Leipzig getroffen, der paritatisch aus studentischen = Soziale Dienste
und nicht-studentischen Vertreter:iinnen besetzt ist
(siehe Anlage »Verwaltungsrat« Seite 65). Zur Bera- Diese werden erganzt um die zentralen Dienstleistungs-
tung und Beschlussfassung setzt der Verwaltungs- abteilungen:
rat folgende Ausschisse ein:
= Personalwesen
= Sozialausschuss = Rechnungswesen/Controlling
= Kulturausschuss = Bau/Technik
= Semesterticketausschuss = Kommunikation/Marketing / Kultur
= |nterne Verwaltung
= |nformationstechnik

Hinzu kommen der Personalrat, die Frauenbeauftragte
und die Schwerbehindertenvertretung (siehe Organi-
gramm Seite 20).
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DAS STUDENTENWERK LEIPZIG ALS ARBEITGEBER

Das Studentenwerk
Leipzig als
Arbeitgeber

Mit dem Auslaufen der Corona-Pandemie und dem
Wiederanstieg der Nachfrage auf bzw. Giber Vor-Pan-
demie-Niveau mussten im Jahr 2023 - insbesondere
im Bereich der Verpflegungseinrichtungen — verstarkt
Stellen wiederbesetzt werden. Da die Bewerber:innen-
lage bei vielen Ausschreibungen tberschaubar war,
war die Stellenbesetzung eine ganzjahrige Heraus-
forderung. Insgesamt wurden 36 Personen in den ver-
schiedenen Abteilungen und Sachgebieten neu ein-
gestellt. Die Anzahl der Beschaftigten betrug damit
im Jahr 2023 insgesamt 316 Personen (2022: 315,
ohne Personen im Freiwilligen Dienst, BA-Studierende
und Auszubildende). Die Vollbeschaftigtenzahl be-
trug 270 Personen (2022: 267).

Die Personalbindung und -gewinnung ist weiter-
hin ein wichtiges Thema in der Personalarbeit des
Studentenwerkes Leipzig. Schwerpunkt in der
Personalarbeit warim Jahr 2023 die Attraktivitat des
Studentenwerkes Leipzig als Arbeitgeber zu starken
und die Herausstellung der Vorteile eines Jobs im
Studentenwerk.

Wer im Studentenwerk Leipzig arbeitet, profitiert von
einem krisenfesten Job und —wo immer moglich —von
flexiblen und familienfreundlichen Arbeitszeiten. Fur
viele unserer Beschaftigten ist unser sozialer Auftrag
mit dem Ziel der Chancengleichheit im Studium eine
starke Motivation, bei uns zu arbeiten. Die Arbeit fur
und mit den Studierenden wird von unseren Beschaf-
tigten als Bereicherung erlebt.

Das mobile Arbeiten, das in Zeiten der Pandemie aus
Infektionsschutzgriinden eingefiihrt wurde, konnte in
2023 in eine dauerhafte Regelung Gberfiihrt werden.
Mit der Mdglichkeit bis zu 40 % der wdchentlichen
Arbeitsleistung in der mobilen Arbeit zu erbringen,
soll eine bessere Vereinbarkeit von Beruf und Privat-
leben ermoglicht werden.

Als offentlicher Arbeitgeber gilt fir die Arbeitsverhalt-
nisse im Studentenwerk Leipzig der Tarifvertrag der
Lander. Neben der alljahrlichen Jahressonderzahlung
im November konnte 2023 den Beschaftigten als Er-
gebnis der Tarifeinigung eine steuer- und sozial-
versicherungsfreie Inflationsausgleichszahlung von
1.800 Euro fir Vollzeitbeschaftigte ausgezahlt werden.
Teilzeitbeschaftigte erhielten den Inflationsausgleich
zeitanteilig.

316

Beschaftigte

Seit Dezember 2023 wird unseren Beschaftigten
auch das Deutschlandticket (49-Euro-Ticket) als Job-
ticket angeboten. Die Beschaftigten erhalten dabei
einen Rabatt von 5 % sowie einen Zuschuss vom
Studentenwerk Leipzig in Hohe von 25 % (derzeit
12,25 Euro pro Monat).

Dem Studentenwerk ist es wichtig, dass sich die Be-
schaftigten auch in einem ungezwungenen Rahmen
austauschen und begegnen kénnen. Daflir ermog-
licht das Studentenwerk jahrlich verschiedene Ver-
anstaltungen. Im Jahr 2023 fanden wieder Team-
Weihnachtsfeiern statt, die durch das Studentenwerk
finanziell unterstlitzt wurden. Den Hohepunkt bildete
das Betriebsfestim Juni, das nach mehrjahriger Pause
fur alle Beschaftigten in der hauseigenen Mensa am
Elsterbecken stattfinden konnte. Zusatzlich wurde
eine Veranstaltung fur alle Neueinsteiger:innen orga-
nisiert, um diesen einen erfolgreichen Einstieg ins
Unternehmen zu ermaoglichen.

Sportbegeisterte Beschaftigte konnen jedes Jahr
am Leipziger Firmenlauf teilnehmen — 17 Mitar-
beiter:innen waren 2023 wieder mit dabei. Das
Studentenwerk Leipzig Gbernimmt die Startgebihr
und [adtim Anschluss zum gemeinsamen Zusammen-
sein und einem Snack ein.






Mensen und

Cafeterien
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Um die Leipziger Studierenden mit preiswertem, gesun-
dem und ausgewogenem Essen am Hochschulstand-
ort versorgen zu konnen, betreibt das Studentenwerk
Leipzig zehn Mensen und Cafeterien im gesamten
Stadtgebiet. Damit kommen wir unserem Versor-
gungsauftrag nach, der im Sachsischen Hochschul-
gesetz verankertist. Alle Mensen und Cafeterien sind

Anhaltende Inflation und erhohte
Lebensmittelpreise

Die im Jahr 2023 anhaltend hohen Lebensmittel-
und Energiepreise machten auch dem Studenten-
werk zu schaffen.

Seit Beginn des Russland-Kriegs gegen die Ukraine
im Jahr 2022 verdoppelten sich die Preise in man-
chen Lebensmittelbereichen; die Inflationsrate lagim
Jahr 2023 auf einem vergleichsweise hohen Niveau.
Preissteigerungen beim Wareneinsatz waren insbe-
sondere bei Kartoffeln, Eiern, Mehl, Milch, Obst und
Gemuse, Fleisch und Papierwaren zu verzeichnen.

Portionen und Umsatz wieder tiber
Vor-Pandemie-Niveau

Im Zuge der Wiederaufnahme des ganzjahrigen Pra-
senzbetriebs an den Hochschulstandorten konnten
die Umsatzzahlen der Mensen und Cafeterienin 2023
um 2,06 Mio. Euro/+37 % gegeniiber dem Vorjahres-
niveau gesteigert werden.

Im Geschaftsjahr 2023 wurden rund 1.727.740
Essensportionen verkauft. Zusammen mit dem Ver-
kauf von Cafeteria-Sortimenten sowie sonstigen
Umsatzerlésen wurde ein Umsatz von 7,7 Mio. Euro
erzielt. Damit lagen die Umsatzerlose bei 89 % zum

MENSEN UND CAFETERIEN

so gelegen, dass auch kleinere Hochschulstandorte gut
angebunden sind und sie von den Studierenden auch
als Kommunikations- und Aufenthaltsraume wahrend
der Pausen genutzt werden konnen. Taglich gibtesin
allen Einrichtungen ein vielfaltiges Angebot, das eine
bezahlbare, gesunde Versorgungsmoglichkeit fir alle
Studierenden gewahrleistet.

Eine generelle Anhebung samtlicher Essenspreis-
kategorien konnte vermieden werden; allerdings
mussten, wie bereits im Jahr 2022, viele Rezeptu-
ren in hohere Essenspreiskategorien Gberfuhrt und
einige Artikelpreise im Cafeteria-Sortiment sowie
die Preise fur mittlere und grofe Salate und Grill-
teller angehoben werden.

Im Jahr 2023 ist es dem Studentenwerk Leipzig ge-
lungen, trotz der fortwahrenden Inflation durch die
Gestaltung des Speiseplans ein bezahlbares und aus-
gewogenes Angebot auch fiir Studierende mit gerin-
gem Budget sicherzustellen.

Planumsatz. Im Vergleich zum letzten vollstandigen
Jahr vor der Pandemie (2019) lagen die Portionszah-
lenin 2023 bei rund 102 % und der Umsatz aus dem
Mensa- und Cafeteriageschaft in 2023 bei rund
106 % gegenlber 2019. Damit lagen Portionen und
Umsatz erstmalig wieder Uber Vor-Pandemie-
Niveau.

7,7 Mio. €

Umsatz

7

25



7

26

MENSEN & CAFETERIEN

Umsatz Mensen und Cafeterien 2019, 2022 und 2023 nach Monaten
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Die ganzjahrig hohe Auslastung in den Mensen und
Cafeterien erforderte eine verstarkte Wiederbeset-
zung der Stellen, wobei die Bewerber:innenlage in die-
sem Bereich Gberschaubar war, so dass der Personal-
bedarf nicht in voller Hohe gedeckt werden konnte.

Im Zuge dessen musste in der Mensa am Park die
Abendgaststatte eine Stunde fruher als vor der Pan-
demie schlieRen, gleiches galt fur die Cafeteria im
Musikviertel. Das Bistro in der Mensa am Park muss-
te komplett geschlossen bleiben.

IST Umsatz 2023

Auch die Zeitarbeitsfirmen hatten Schwierigkeiten bei
der Bereitstellung von Personal, so dass es bei krank-
heitsbedingten Ausfallen zu vorliibergehenden aulRer-
planmafigen SchlieRungen einiger Einrichtungen
im Jahr 2023 kam. Weiterhin kam es im November/
Dezember 2023 im Rahmen der Tarifverhandlungen
der Lander zu Personalstreiks und auRerplanmafRigen
Einschrankungen einiger Einrichtungen mit entspre-
chenden Umsatzverlusten.

Zur Deckung der laufenden Kosten wurden planma-
Bige Zuschtlisse des Freistaates Sachsen zum lau-
fenden Betrieb in H6he von 5,7 Mio. Euro eingesetzt.

Bestverkaufte Essen

2023 wurden insgesamt 1.727.740 Essen in allen
Mensen verkauft.

Platz 1 der meistverkauften Essen in 2023 waren mit
359.730 Portionen die veganen Speisen (20,8 %),
auf Platz 2 folgte der Pastateller mit 325.920 Por-
tionen (18,9 %).




Investitionen

T N N ™

Fir den Bereich der Mensen und Cafeterien wurden
im Jahr 2023 rund 320.000 Euro fir Investitionen in-
klusive geringwertige Wirtschaftsglter aufgewen-
det. Zudem wurden 2,16 Mio. Euro fur Instandhaltung
der Verpflegungseinrichtungen aufgewendet. Diese

2,5 Mio. €

fir Investition und
Instandhaltung

MENSEN UND CAFETERIEN

wurden aus Landeszuschissen zum laufenden Betrieb
finanziert. Damit wurden u.a. die folgenden MaRnah-
men realisiert:

= Einrichtung vegane Konditorei in der Mensa am
Elsterbecken

= Modernisierung der Gebaudeleittechnik in der
Mensa und Cafeteria am Park

= Modernisierung der Gebaudeleittechnik in der
Mensa und Cafeteria am Elsterbecken

= Digitalisierung der Lebensmittelhygieneprozesse
(Teilprojekt I1)

= Planungsleistungen fiir den Umbau der Cafeteria
am Park in 2024

27
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Wiedereroffnung Cafeteria
Dittrichring nach Modernisierung

Nach mehrwéchiger Modernisierungs- und Umbau-
phase im Dezember 2022 konnte die Cafeteria am
Dittrichring im Gebaude der Hochschule fir Musik
und Theater zum Jahresbeginn 2023 wiedereroff-
nen. Dabei wurde der Ausgabebereich modernisiert
mit neuer Kdhlvitrine und optimierter Theken- und
Angebotsgestaltung.

Mehr als 100.000
Einwegverpackungen gespart

Die wahrend der Corona-Pandemie eingeflihrte Mog-
lichkeit, Essen und Getranke in bereitgestellten Be-
haltern mitzunehmen, wurde von den Studierenden
gut angenommen. Das im Herbst 2021 in der Mensa
am Park eingefuhrte umweltfreundliche Mitnahme-
Mehrweggeschirr von Relevo hatte sich gut bewahrt

und konnte schrittweise auf weitere Mensen und
Cafeterien (inzwischen an neun Standorten) ausge-
weitet werden.

Durch die Nutzung des Mehrwegsystems konnte von
der Einflihrung bis zum 31. Dezember 2023 108.580
Einwegverpackungen eingespart und Verpackungs-
mull vermieden werden. Dabei belief sich die Einspa-
rung im Jahr 2023 auf (75.870) Einwegverpackungen.

Zurzeit haben sich rund 7.000 unserer Gaste als Re-
levo-Nutzer:innen registriert.

Nachhaltiges Angebot

Das Thema Nachhaltigkeit ist seit einigen Jahren fir
das Studentenwerk Leipzig ein zentraler Fokus in der
taglichen Arbeit. Insbesondere in den Mensen und
Cafeterien haben unsere Bestrebungen, ressourcen-
schonend zu arbeiten und zu handeln, einen hohen
Stellenwert.

Bereits seit langerer Zeit bietet das Studentenwerk
Leipzig eine breite Angebotspalette an veganen Spei-
sen an. In 2023 wurde monatlich auf den Social-Media-
Kanalen jeweils ein besonderes veganes Gericht aus
jeder Mensa vorgestellt. Darunter waren viele neue,
besonders gesunde, internationale oder saisonale
Rezepturen und Mensaklassiker als vegane Variante
neu interpretiert. Zudem beteiligte sich das Studenten-
werk am 1. November 2023 erneut am Weltvegantag
und kreierte im Speiseplan ein noch grofReres vega-
nes Angebot als es ohnehin schon in fast allen Ein-
richtungen gibt.



2023 erhielt die Mensa am Medizincampus drei von finf
Sternen im Ranking »vegan-freundliche Mensa 2023«
der Tierschutzorganisation PETA Deutschland. Die Be-
urteilungskriterien konzentrierten sich vorwiegend auf
das tagliche Angebot an veganen Gerichten, auf die spe-
zielle Schulung des Personals hinsichtlich der Zuberei-
tung von veganen Speisen, das Angebot an Pflanzen-
drinks fur Kaffeespezialitaten und auf Aktionen zum
Thema »Vegan«. Einen weiteren wichtigen Punkt be-
inhaltete die konzeptionelle Gesamtentwicklung die-
ser Mensa im Laufe der Jahre. In der Mensa am Medi-
zincampus sind durchschnittlich 58 % der verkauften
Essen vegan und weitere 20 % vegetarisch. Diese Men-
sa hat damit den hochsten Anteil an pflanzlichen Essen.

78%
verkaufte Essen vegetarisch/

vegan in der Mensa am
Medizincampus

Am 1. Marz 2023 er6ffnete die vegane Backstube in
der Mensa am Elsterbecken. Fir die Backstube wurde
ein Raum innerhalb der Mensakliche umgebaut und
die notige Technik wie Ofen, Rihr- und Knetmaschi-
ne und Fritteuse installiert. Somit konnen die Gaste

MENSEN UND CAFETERIEN

VEGAN
FREUNDLICHE

MENSA
August 2023

taglich hausgebackenen veganen Kuchen in verschie-
denen Cafeterien des Studentenwerkes geniefsen.

Aufgrund der Ergebnisse einer vom Studentenwerk
durchgefiihrten Umfrage bei den Studierenden wurde
die Milch an den Selbstentnahme-Kaffeemaschinen der
Cafeteria im Musikviertel komplett auf Hafermilch um-
gestellt. Somit Iauft nun eine flinfte Kaffeemaschine im
Studentenwerk mit rein pflanzlichen Milchalternativen.

Anlasslich des Tages der Regionen (am 25. Oktober)
gab es in vier Mensen das Leipziger Aktionsgericht:
»Reicher Pilzritter mit hausgemachten Semmelkno-
deln«. Diese Kreation besteht aus sorgfaltig ausge-
wahlten regionalen Zutaten, die von Bauernhofen
aus der Umgebung stammen. In Zusammenarbeit mit
der Kochanstalt und dem Projekt WERTvoll wurden
in vielen Leipziger Mensen und Kantinen an diesem
besonderen Tag dieses spezielle Gericht aus regio-
nalen Zutaten serviert.

Damit die klimafreundlichen Gerichte noch besser
erkennbar sind, wurden mit Hilfe der KlimaTeller-App
sukzessive die CO2-Bilanzen weiterer Mensa-Rezep-
turen berechnet und mit dem KlimaTeller-Logo im
Speiseplan gekennzeichnet.

7
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Studentlsches
Wohnen®



Im Rahmen des gesetzlichen Auftrags zur
Bereitstellung von studentischem Wohn-
raum unterhalt das Studentenwerk Leip-
zig insgesamt 15 Studentenwohnheime im

STUDENTISCHES WOHNEN O

schaften mit Einzelzimmern, gemeinsamer

50003 Kiche und Bad fir jeweils zwei Studieren-
Wohnplatze  de.Die meisten Mieten bewegten sich zwi-
schen 190 und 380 Euro warm, was samt-

gesamten Stadtgebiet, die in 2023 zusammen 5.003 liche Nebenkosten (Heizung, Wasser, Strom, Internet,
Wohnplatze fir Studierende bereitstellten (236 Plat- Kabelfernsehen) sowie die Mdblierung einschlieflt.
ze standen in 2023 sanierungsbedingt nicht zur Ver-

figung).

Etwa 12 % der 40.000 Leipziger Studieren-

Im Jahr 2023 waren erhebliche Anstiege bei
41 % den Energie- und Instandhaltungskosten zu
verzeichnen. Um die Kostendeckung sicher-

den in Leipzig haben ihr Zuhause in einem internationale zustellen, waren Mietpreiserhohungen in den
der Wohnheime des Studentenwerkes ge- Wohnheim- Studentenwohnheimen unumganglich. Die-
funden. In 2023 stammten durchschnittlich bewohner: se wurden in zwei Etappen zum 1. Februar
41 % der Wohnheimbewohner:innen aus innen 2023 um 10 Euro und zum 1. Juni 2023 um
dem Ausland, was die internationale Viel- durchschnittlich 30 Euro pro Platz und Mo-
faltinnerhalb der Wohngemeinschaften unterstreicht. nat umgesetzt. Durch die Anpassung der Betriebskos-

Die Mietpreise variieren nach GrofRe, Lage
im Stadtgebiet und zum Teil dem gebote-
nen Wohnkomfort. Alle Wohnheime sind
verkehrsglinstig angebunden. Die Uber-
wiegende Wohnform sind Wohngemein-

tenpauschale im Februar und der Grundmiete im Juni
ergab sich eine durchschnittliche Miete in

288 € den Studentenwohnheimen von 288 Euro
pro Platz und Monat fir das Jahr 2023.
Durchschnitts-
miete

Nachfrage nach bezahlbaren
Wohnheimplatzen hoch

durch das vorhandene Angebot abgedeckt werden
konnte. Anders als in den Vorjahren loste sich die
Warteliste auf einen freien Wohnheimplatz zu Be-

Angesichts des Bevoélkerungszuwachses und ver- ginn des Wintersemesters in der Folge nicht zlgig
starkter Sanierungsaktivitaten in Leipzig schwindet auf, da offenbar auch auf dem freien Markt kaum be-
das Angebot an preisglinstigem Wohnraum in Hoch- zahlbare Alternativen fir Studierende mit geringem
schulnahe. Dies fuhrt dazu, dass Studierende mit be- Budget zur Verfuigung standen.

grenztem Budget, darunter beispielsweise BAf6G-

werkes Leipzig angewiesen sind.

98,5%

Auslastung

Empfanger:innen und internationale Studierende, S
zunehmend auf die Unterstiitzung des Studenten-
Die Belegung der Studentenwohnheime lag im Jahres-
durchschnitt 2023 bei rund 98,5 % und somit auf dem
Niveau des Vorjahres. Zum Wintersemester 2023/24
verzeichnete das Studentenwerk erneut eine gestei-
gerte Nachfrage von Studierenden nach Wohnheim- j
platzen, die bedauerlicherweise nicht vollstandig
-t"'-:.
P
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Modernisierung der Studenten-
wohnheime trotz steigender
Bau- und Instandhaltungskosten

Mehr als zwei Jahrzehnte nach der Erstsanierung be-
steht ein gesteigerter Modernisierungsbedarf bei den
Studentenwohnheimen. Seit 2014 wur-
den daher kontinuierlich Sanierungs- und
Modernisierungsprojekte in einem jahr-
lichen Umfang von etwa 300 Platzen

13,6 Mio.€

fir Investition und

Mainzer StralRe 2a betrugen Uber 6 Mio. Euro, wobei
der Freistaat Sachsen einen Zuschuss von knapp 2,6
Mio. Euro gewahrte.

Panktlich zu Beginn des Wintersemesters 2023/24
wurde erfolgreich die Sanierung im Studentenwohn-
heim Joh.-R.-Becher-Straflse 11B abge-
schlossen, welche aus Eigenmitteln des
Studentenwerkes finanziert wurde. Die
Studentenwohnanlage in der Joh.-R.-

durchgefuhrt. Trotz drastisch gestie- Instandhaltung Becher-Strake 3-11 ist mit etwa 900
gener Bau- und Instandhaltungspreise Platzen die zweitgroRte des Studenten-
setzte das Studentenwerk Leipzig die davon werkes Leipzig. Im Haus Nr. 11B mit 111
geplanten Projekte in 2023 um. Insge- pq’ Platzen wurden von Juli bis September
samt wurden in 2023 13,6 Mio. Euro fur 416 Io' € 2023 Instandsetzungsmalinahmen an der
Investitions- und Instandhaltungsmalf3- Landeszuschuss Haustechnik (Wasser, Luftung, Sanitar)

nahmen in den Studentenwohnheimen

eingesetzt, davon 4,6 Mio. Euro aus Zuschussmitteln
des Freistaates Sachsen. Zusatzlich erhielt das Stu-
dentenwerk Leipzig im November 2023 die Forder-
mittelbescheide des Freistaates Sachsen in Héhe von
rund 16 Millionen Euro aus dem Bundesprogramm
»Junges Wohnen«, davon 1,7 Mio. Euro fiir 2023, wo-
von rund 24.000 Euro in 2023 verwendet wurden.
Auch in den kommenden Jahren sind weitere Malk-
nahmen geplant, die allerdings ohne eine staatliche
Forderung nicht realisierbar waren.

Wieder bezugsfertig nach anderthalbjahriger Sa-
nierung war das Studentenwohnheim Mainzer Stra-
3e 2a zum Start des Sommersemesters 2023 — und
bereits voll ausgebucht. Die Modernisierungskos-
ten fUr die etwa 200 Platze im Studentenwohnheim

durchgeflhrt, ohne dabei die Wohnfor-
men zu verandern. Zusatzlich erhielten die Wohnein-
heiten neue Kichen- und Zimmermoébel. Die Gesamt-
kosten dieser MaRnahme beliefen sich auf rund 1,3
Mio. Euro.

Bereits im April 2023 wurde mit der auf zwei Jahre
ausgelegten Modernisierung des Studentenwohnhei-
mes Mannheimer Strale 5-7 begonnen. In der 1984
errichteten und 1993 erstmals sanierten Wohnanlage
mit insgesamt 310 Platzen wurden 247 Wohnheim-
platze umfassend modernisiert. Die Arbeiten umfass-
ten die Bereiche Trockenbau, Luftungs- und Elektro-
technik sowie Heizungs- und Sanitartechnik. Zudem
wurden Fliesen- und Malerarbeiten durchgefiihrt, Bo-
denbelage, Turen und Fenster sowie das Kiichen- und
Zimmermobiliar erneuert. In kleinerem Umfang erfolgte
der Umbau von Wohnformen und die Schaffung von
Wohnkichen in 2er-Wohngemeinschaften. Im Zuge
der Sanierung wurde die Beleuchtung auf energie-
effiziente LED umgerUstet. Die Gesamtkosten fur die-
ses mehrjahrige Modernisierungsvorhaben beliefen
sich auf 9,4 Mio. Euro, wobei 4,7 Mio. Euro aus Zu-
schussen des Freistaates Sachsen finanziert wurden.

Die Modernisierungsarbeiten im Studentenwohn-
heim Mannheimer Strafte 5-7 wurden im Marz 2024
abgeschlossen.

Im Jahr 2023 investierte das Studentenwerk Leipzig
zudem in die Erneuerung von Aufzugsanlagen in den
Studentenwohnheimen Titaniaweg 7 und Mannheimer



StraRe 5-7 mit einem Gesamtbetrag von 156.000 Euro
sowie die Erneuerung der SchlieRanlage im Wohn-
heim Nlrnberger StraRe mit rund 150.000 Euro. Die-
se Investitionen wurden aus Eigenmitteln finanziert.

STUDENTISCHES WOHNEN

Zudem stand die Erneuerung der Hardware der Gebau-
deleittechnik an in den Studentenwohnheimen Taro-
strafke 12-18, Titaniaweg 7 und Mannheimer Strale
5-7 mit einem Gesamtbetrag von rund 193.000 Euro.
Diese Malknahme wurde aus Eigenmitteln finanziert
und wird im Jahr 2024 fortgesetzt.

Leben in studentischer Gemeinschaft
T N N ™

Das tagliche Zusammenleben in den Studentenwohn-
heimen wird von den studentischen Wohnheimspre-
cher:innen sowie den Tutor:innen fur internationale
Studierende gepragt. Im Jahr 2023 engagierten sich
etwa 40 von ihnen fir ein harmonisches Miteinan-
der in den Wohnheimen. Sie organisieren regelma-
Big Veranstaltungen wie Koch- und Landerabende,
Wohnheimfeste, Ausfliige, Infotage und vieles mehr.
Jedes Wohnheim verfligt Gber individuell gestalte-
te Gemeinschaftsraume, die Raum fir gemeinsame
Aktivitaten bieten. Zusatzlich gibt es in den meisten
Studentenwohnheimen Fitness- und Fahrradraume,
Waschmaschinenkeller und in fiinf Wohnanlagen so-
gar Studentenclubs.
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Sorbische Studierende vom Studierendenclub Sorabija Lipsk
e.V. beim traditionellen Maibaumwerfen.

Bundesforderprogramm
»Junges Wohnen«

Im November 2023 erhielt das Studentenwerk Leip-
zig die Fordermittelbescheide des Freistaates Sach-
sen fur knapp 16 Mio. Euro aus dem Bundesprogramm
»Junges Wohnen« flir Modernisierungsvorhaben von
Studentenwohnheimen in den Jahren 2023 bis 2027.

Aus diesen Mitteln werden Modernisierungsvorhaben
in den Studentenwohnheimen in der Arno-Nitzsche-
Stralke 44, in der Stralke des 18. Oktober Nr. 23 so-
wie in der Philipp-Rosenthal-StraRe 29B und 33 mit
ca. 60 % gefordert. Dank dieser Fordermittelzusagen
kann das Studentenwerk Leipzig diese dringend not-
wendigen Modernisierungsvorhaben trotz drastisch
gestiegener Baupreise umsetzen.

Energiesparkampagne

Flip-the-Switch

T N N ™

Das Studentenwerk Leipzig startete im Winter-
semester 2022/2023 die Energiesparkampagne »Flip
the switch« des Deutschen Studierendenwerkes.
Angesichts der Energiekrise und den starken Energie-

preissteigerungen drohte vielen Studierenden eine

finanzielle Krise. Mit der Kampagne »Flip the switch«

wurden vielseitige Einsparpotenziale in den Studen-
tenwohnheimen und im Alltag aufgezeigt, um die Stu-
dierenden in den Wohnheimen furs Energiesparen zu

mobilisieren.
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Ziel des Bundesausbildungsférderungsgesetzes
(BAf6G) ist es, Jugendlichen und jungen Erwachse-
nen mit einem zinslosen Darlehen bzw. zur Halfte als
Zuschuss eine qualifizierte Ausbildung zu ermogli-
chen, die ihren Fahigkeiten und Inter-
essen entspricht.

Als Amt fiir Ausbildungsférderung ist
das Studentenwerk Leipzig mit der Voll-
ziehung des BAfOG flr die Studierenden
der Leipziger Hochschulen beauftragt (ausgenommen
sind die Berufsakademie Sachsen — Staatliche Studien-
akademie Leipzig, Macromedia Hochschule am Hoch-
schulstandort Leipzig, die iba Leipzig — Internationale
Berufsakademie und die IU Internationale Hochschule).

10.701

Antrage im Jahr
2023

BAFOG UND FINANZIERUNG

Zu den Kernaufgaben des Amtes fir Ausbildungs-
forderung gehort neben der Annahme der Antrage und
deren Vervollstandigung insbesondere die Bearbei-
tung und Berechnung der Ansprtche auf Ausbildungs-
forderung, einschlieRlich des Erstellens und
Versendens der Leistungsbescheide. Da-
neben kommt der Beratung der Studieren-
den ein hoher Stellenwert zu.

Die Finanzierung dieser hoheitlichen Auf-
gabe erfolgt Uber einen Kostenersatz des Freistaates
Sachsen. Dieser betrug im Jahr 2023 rund 2,07 Mio.
Euro und lag damit tGber dem Niveau des Vorjahres
(rund 1,95 Mio. Euro in 2022).

Steigende Antragszahlen

Die Antragszahlen im Studentenwerk Leipzig lagenin
2023 mit 10.701 Antragen rund 6 % Uber dem Vor-
jahr (10.055 in 2022). Damit setzte sich in 2023 der
positive Trend aus dem Jahr 2022 fort. Die Zunahme

durfte einerseits im Zusammenhang mit der im Jahr
2022 in Kraft getretenen 27. BAf6G-Novelle und an-
dererseits im Zusammenhang mit der Verlangerung
des BAfoG-Anspruchs durch die Nichtanrechnung
der »Pandemiesemester« stehen, von der viele Stu-
dierende weiterhin profitieren.

Entwicklung der BAfoG-Antragszahlen in Leipzig von 2013 bis 2023

Antrage gesamt
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Das Fordervolumen der ausgezahlten Fordermittel
belief sich hierbei auf rund 63 Mio. Euro (54 Mio. Euro
in 2022). Der durchschnittliche Forderbetrag stieg in
Folge der 27. BAf6G-Novelle gegenlber dem Vor-
jahr von 624 Euro auf 666 Euro pro Antragsteller:in.
Der Februar 2023 war der Monat mit den hdchsten
Zahlfallen (7.473; im Vorjahr war es noch der Marz
mit 6.939 Zahlfallen).

Digitaler Antrag —
aber noch keine E-Akte

Bereits seitJuli 2021 kdnnen Studierende im Freistaat
Sachsen Leistungen nach dem BAf6G Uber das bun-
deseinheitliche Portal www.BAf6G-Digital.de bean-
tragen. Die fir die Antragstellung erfor-

63 Mio.€

Fordervolumen

freut sich zunehmender Nutzung. Bereits jeder zweite
Antrag wird Uber BAfoG-Digital gestellt.

Im Amt flr Ausbildungsférderung flhrte die Einflihrung
von BAf6G-Digital auch im Jahr 2023 zu einem deutlich
erhohten Arbeitsaufwand. Weil in der vom Freistaat

bereitgestellten BAf6G-Verwaltungssoft-

derlichen Angaben werden verstandlich Jeder ware noch keine elektronische Aktenfuh-
und Schritt fir Schritt bei den Antragstel- rung integriert ist, musste die BAfoG-Akte
lenden abgefragt, auch ist ein Zwischen- 2. Antrag weiterhin in Papier gefiihrt werden. Digital
speichern und spateres Weiterbearbeiten digita| gestellt Ubermittelte Antrage mussten daher von

méglich. Uber BAf6G-Digital I3sst sich das

fur die Antragstellung erforderliche Formblatt gene-
rieren, welches von den Studierenden entweder wie
bisher ausgedruckt per Post oder nun alternativ auch
digital an das Amt fir Ausbildungsférderung Uber-
sendet werden kann. Daneben kénnen erforderliche
Nachweise und Unterlagen sowie Anderungsmittei-
lungen Uber BAfo6G-Digital an das Amt fur Ausbil-
dungsforderung Ubermittelt werden. Das Portal er-

den Sachbearbeiter:innen einzeln ausge-
druckt, mit dem Eingangsdatum versehen und in der
Papierakte zusammengefihrt werden. Die Kommu-
nikation mit den Antragsteller:innen erfolgte und er-
folgt hierbei weiterhin postalisch, weil weder Unter-
lagen per BAf6G-Digital angefordert noch Bescheide
Uber dieses Portal versendet werden konnen. Beide
Features sind in Planung.



Auswirkungen der Corona-Pandemie
auch im Jahr 2023 spiirbar

Die Verlangerung der Regelstudienzeit um insgesamt
vier Semester, die der Sachsische Landtag mit der Ein-
fuhrung des § 114a SachsHSFG am 16.12.2020 be-
schlossen hatte, lief mit Ablauf des Wintersemesters
2021/22 zwar endgliltig aus. Die Auswirkungen dieser

BAFOG UND FINANZIERUNG €

Pandemiesemester sind allerdings im Amt fir Ausbil-
dungsforderung nicht nur in Bezug auf die gestiege-
nen Antragszahlen, sondern auch in fachlicher Hin-
sicht noch deutlich splrbar. Schwierigkeiten ergeben
sich insbesondere bei der Zahlung der Fachsemester
nach einem Fachrichtungswechsel, der Festlegung
der Férderungshochstdauer und der Semesterzah-
lung zur Vorlage des Leistungsnachweises.

Auswirkungen der Inflation —
Heizkostenzuschuss Il

Im Jahr 2023 blieb die von der Bundesregierung im
Koalitionsvertrag in Aussicht gestellte grundlegende
Reformierung des BAf6G aus. Durch diese Nullrunde
wurden die aktuellen Inflationsentwicklungen zu Las-
ten der Studierenden nicht bertcksichtigt. BAfoG-
Berechtigte konnten aber immerhin im Jahr 2023 von

der Auszahlung des einmaligen Heizkostenzuschus-
ses Il in Hohe von 360 Euro profitieren. Im Zustandig-
keitsbereich des Studentenwerkes Leipzig erhielten
diesen insgesamt 8.264 Berechtigte. Die Verwal-
tung des Heizkostenzuschusses und insbesondere
der Bescheidversand stellte allerdings ebenfalls ei-
ne hohe zusatzliche Belastung dar, die vom Amt fir
Ausbildungsférderung gestemmt werden musste.

Ausblick

Auch weiterhin wird es erforderlich sein, mehr Studie-
rende von der Notwendigkeit einer Antragstellung zu

Uberzeugen. Verschiedene Sozialerhebungen zeigen
immer wieder, dass deutlich mehr Studierende Leis-
tungen nach dem BAf6G erhalten konnen, aber z. B.
aus Angst vor Verschuldung und der Komplexitat des
BAf6G-Antrags gar nicht erst Antrage einreichen. Das
Amt flr Ausbildungsférderung wird daher auch wei-
terhin verstarkt seiner Beratungs- und Informations-
funktion nachkommen und an den Schnittstellen der
Hochschulen und anderer Einrichtungen Studierende
und Studieninteressierte tber das BAf6G informieren.

Das Amt flr Ausbildungsférderung befindet sich seit
einigen Jahren in einem Generationenwechsel. Die
Nachbesetzung und Einarbeitung neuer Sachbear-
beiter:innen stellt hierbei aufgrund der umfangrei-
chen und komplizierten BAf6G-Materie eine grofse
Herausforderung dar. Lange Bearbeitungszeiten be-
lasten die Situation der Studierenden. Fehler in der
Bearbeitung wiederum die Steuerzahler:innen. Eine
grundlegende Reformierung des BAf6G, durch die ei-
ne leichtere Beantragung sowie eine einfachere und
schnellere Bearbeitung der Antrage moglich ware, ist
dringend erforderlich.
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Studentische Jobvermittiung

Das Studentenwerk Leipzig unterstltzt bereits seit
Beginn der 90er Jahre Studierende mit einer Jobver-
mittlung, damit sie moglichst einfach einen studenti-
schen Nebenjob finden kénnen. In 2023 war die Job-
vermittlung wieder ein wichtiges Instrument fur viele
Studierende, um ihre Studienfinanzierung zu sichern.
Mit 4.866 Studierenden, die die Jobver-
mittlung genutzt haben, ist die Zahl 2023
gegenlber dem Vorjahr um 931 ange-
wachsen. Besonders erfreulich ist die
enorm gestiegene Anzahl der internatio-
nalen Studierenden mit 1.517. An diese Gruppe von
Studierenden erfolgten 5.511 Vermittlungen.

Die Angebotspalette der Jobs ist sehr vielfaltig und
reicht von Tagestatigkeiten (Umzugshilfen, Aushil-
fen im Lager) bis hin zu langerfristigen Jobs mit daflr
notwendigen Fachkenntnissen. Neben den Gesuchen
aus der Gastronomie und dem Eventbereich boten un-
terschiedlichste Forschungseinrichtungen und Unter-
nehmen den Studierenden wieder die Mdglichkeit von

16.686

Jobvermittlungen

Werksstudierendenjobs, z. B. aus den Bereichen der
medizinischen Betreuung, der Personalwirtschaft,
des Marketings oder der Elektro- und Energietechnik.

2023 wurden in der Jobvermittlung insgesamt 4.506
Jobangebote bearbeitet und eingestellt, von denen
3.409 erfolgreich vermittelt wurden.
2.410 Arbeitgebende nutzten das Por-
tal des Studentenwerkes Leipzig, um
gezielt studentische Arbeitskrafte zu
suchen. Davon haben 633 die Jobver-
mittlung zum ersten Mal genutzt.

Auch wenn sich die Anzahl der Jobangebote gegenliber
2022 verringert hat, ist die Anzahl der Vermittlungen
gestiegen: 16.686 gegenliber 11.571 aus dem Vorjahr.

Auffallig ist die grofse Nachfrage von Erstsemester-
Studierenden, was darauf hindeutet, dass das Jobben
zunehmend schon von Studienbeginn an ein wichti-
ger Bestandteil der Studienfinanzierung ist.



Neues Jobvermittlungsportal

Ein wichtiges Ereignis auf dem Weg zur Optimierung
der Jobvermittlung war der Start des neuen Online-
vermittlungsportals im Oktober 2023. Das neue Por-
tal ist nutzungsfreundlicher fir Studierende und ver-
einfacht die Jobsuche. Fiur die Sachbearbeiterinnen
bietet das Jobtool eine bessere Ubersicht, was den
Vermittlungsprozess vereinfacht und beschleunigt.
Insgesamt wird das neue Tool sehr gut angenommen
und von allen Nutzenden geschatzt.

BAFOG UND FINANZIERUNG

Die Vermittlung der einzelnen Jobs erfolgt weiterhin
nur Uber die Online-Plattform. Lediglich zur Registrie-
rung neuer Nutzer:innenprofile kommen Studierende
nach vorheriger Online-Terminbuchung personlich in
die Jobvermittlung. Wahrend der telefonischen Sprech-
zeit werden alle Fragen der Studierenden und Arbeit-
gebenden schnell und direkt beantwortet.
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Mit den Leistungen der Sozialen Dienste werden ins-
besondere die Studierenden in besonderen Lebens-
situationen wahrend des Studiums maoglichst bedarfs-
gerecht und durch ein breites Angebotsspektrum
unterstutzt. Besonderer Bedarf besteht bei der Unter-
stltzung internationaler Studierender, bei der Unter-
stltzung der Vereinbarkeit von Studium und Familie
und der Inklusion von Studierenden mit einer Beein-
trachtigung oder chronischen Erkrankung. Flr Stu-
dierende mit geringem Studienbudget und Studien-
finanzierungsschwierigkeiten sind vor allem Angebote
der Sozialberatung und der Jobvermittlung wichtig.

BERATUNG UND SOZIALES

Zum Aufgabenfeld Beratung und Soziales gehoren
beim Studentenwerk Leipzig:

die Sozialberatung,

die Psychosoziale Beratung,

die Jobvermittlung,

die Rechtsberatung,

die Kinderbetreuungseinrichtungen

Die Angebote der Sozialen Dienste sind fur die Stu-
dierenden der dem Studentenwerk zugeordneten
Hochschulen entgeltfrei. Die Leistungen werden zum
grofdten Teil aus Semesterbeitrdgen und dem Landes-
zuschuss zum laufenden Betrieb finanziert; im Bereich
der Kindertagesstatten zusatzlich aus kommunalen
Zuschulssen, Elternbeitragen sowie Mietzahlungen
des Betreibers.
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Sozialberatung -

Die Sozialberatung ist in erster Linie Anlaufstelle bei
Fragen rund um Studium, Finanzierung und Fami-
lie und ist damit ein Kernangebot des Studentenwer-
kes Leipzig zur Erflllung seines gesetzlichen Auftrags
zur sozialen Betreuung und Forderung —insbesonde-
re von Studierenden in besonderen Lebenssituatio-
nen. Dazu gehoren:

internationale Studierende,

Studierende mit chronischer Erkrankung
oder Beeintrachtigung,

schwangere Studierende und
studentische Eltern.

Aufgrund ihrer Lebensumstande stehen gerade diese
Studierendengruppen vor zusatzlichen Herausforde-
rungen und werden durch das Studentenwerk Leip-
zig besonders unterstitzt, damitihr Studium gelingt.

5.776

Sozialberatungs-
kontakte

Inflationsbedingte Verdoppelung der
Sozialberatungsnachfrage
e e

In 2023 lagen die Beratungszahlen in der Sozial-
beratung inflationsbedingt weit Uber denen der
Vorjahre. V. a. die Gruppen der Studierenden »ohne
besondere Merkmale« und der »internationalen
Studierenden« wiesen in 2023 einen stark erhohten

Beratungsbedarf auf, da durch die Auswirkungen
der Inflation erheblich mehr Studierende als sonst
Ublich finanziell stark belastet waren. Viele Leipzi-
ger Studierende verfligen nur Uber ein geringes
Einkommen, um ihr Studium zu finanzieren. Die
anhaltende Inflation bei Energie und Lebensmitteln
des taglichen Bedarfs fuhrte bei einer ohnehin
knappen Studienfinanzierung schnell zu existen-



ziellen finanziellen Notlagen und einer erhdhten
Gefahr finanziell bedingter Studienabbriiche.

Bei der Zielgruppe der internationalen Studierenden
in rein englischsprachigen Studiengangen zeigte sich
zudem auch in 2023 ein hoher Unterstitzungsbedarf
beim Ankommen in Leipzig, im Kontakt mit Behorden

BERATUNG UND SOZIALES

Allgemein gehorten die Sicherung der Studienfinanzie-
rung, die Organisation von Beurlaubungen oder Teil-
zeitstudien aufgrund eigener Erkrankungen sowie der
Kontakt mit Behérden und Amtern zu den haufigsten
Anfragen in der Beratung. Auch die angespannte
Situation auf dem Wohnungsmarkt veranlasste Stu-
dierende dazu die Sozialberatung aufzusuchen.

%

und Amtern, bei der Job- und Wohnungssuche sowie
bei der Sicherung des Lebensunterhaltes.

Anzahl der Sozialberatungskontakte nach Zielgruppen

2020 2021 2022 2023
Studierende ohne besondere Merkmale 782 608 716 1.184
Studierende mit Kind 824 575 702 838
Studierende mit Beeintrachtigung 650 541 482 845
Internationale Studierende 1.494 1.453 1.386 2.402
Andere 161 259 475 507
Beratungskontakte Gesamt 3.911 3.436 3.761 5.776

Hartefallzuschusse erhoht und
Freitisch-Gutscheine eingefuhrt

Inflationsbedingt waren mehr finanzielle Hilfen far
Studierende in finanziellen Notlagen notwendig als
in vorangegangenen Zeiten. Daher reagierte das Stu-
dentenwerk Leipzig in 2023 kurzfristig mit zwei Maf3-
nahmen, um Studienabbriiche aufgrund von finanzi-
eller Not zu verhindern.

Im Marz 2023 wurden als neue Unterstitzungsmalf’-
nahme Freitisch-Gutscheine eingeflihrt. Studierende
in einer nachgewiesenen akuten, voriibergehenden
finanziellen Notsituation konnen auf Antrag einen
Freitisch-Gutschein im Wert von 100 Euro erhalten,
den sie in den Mensen und Cafeterien des Studen-
tenwerkes einlésen kdnnen. Im Rahmen der Beantra-
gung erhalten die Antragsteller:innen eine individuelle

Sozialberatung mit langfristiger Klarung der Studien-
finanzierung. Diese Unterstitzungsmaflnahme wur-
de von den Studierenden seit Beginn sehr gut und
starker als erwartet angenommen: 236 Studierende
konnten in 2023 unterstitzt werden.

Eine weitere MalRnahme war die Aufstockung der zu
vergebenden Mittel fiir Zuschiisse aus dem Hartefonds
des Studentenwerkes Leipzig von vorher 12.500 Euro
auf 100.000 Euro fir Studierende in unverschulde-
ten finanziellen Notlagen. In 2023 konnten insge-
samt 107 Studierende mit Mitteln aus dem Hartefonds
unterstitzt werden. Auch hier stellten die Sozial-
berater:innen eine individuelle Sozialberatung fur je-
de:n Antragsteller:in sicher, um praventiv einer erneuten
finanziellen Notlage vorzubeugen und Maoglichkeiten
der langfristigen Studienfinanzierung aufzuzeigen.
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Deutlicher Anstieg von
E-Mail-Beratungen

Im Jahr 2023 war ein enormer Anstieg der E-Mail-
Beratungen zu verzeichnen, der sich in 3.652 Be-
ratungskontakten per E-Mail widerspiegelt. Studie-
rende nutzten den Weg Uber E-Mail meist fir einen
ersten Kontakt, um niederschwellig die eigenen Anlie-

Beratungswege
Medium Telefon Video
Kontakte 609 128

gen zu platzieren und erste Antworten darauf zu er-
halten. E-Mail-Beratungen wurden dabei in ahnlicher
(Ausdrucks-)Form wie Messenger-Dienste genutzt.
Videoberatungen wurden vor allem von internationa-
len Studieninteressierten aus dem Herkunftsland so-
wie Studierenden mit einer chronischen Erkrankung
oder Beeintrachtigung genutzt.

Vor-Ort E-Mail

1.305 3.652

Informationsveranstaltungen

gut besucht

T N N ™

Im Jahr 2023 wurden Studierende nicht nur durch Ein-
zelkontakte in den Beratungsgesprachen informiert,
sondern auch wahrend Veranstaltungen online oder
vor Ort. So waren neben den laufenden GroRveran-
staltungen, wie dem Familienfrihstlck, dem Infotag
fur geflichtete und internationale Studieninteressier-
te und dem International Welcome Café, auch zahlrei-
che Studierende in den Vortragen zum Jobben neben

dem Studium, in organisierten Empowerment-Work-
shops, in Erstsemester-Veranstaltungen und beim
International Meet Up.

1.300

Teilnehmende
in Veranstaltungen, Treffs,
Kursen und Workshops
informiert




Fortbestand des speziellen
Beratungsangebotes in der HGB

T N N

Auch im Jahr 2023 konnte der seit 2018 bestehende
Kooperationsvertrag zwischen der Hochschule fir
Grafik und Buchkunst Leipzig (HGB) und der Sozial-
beratung des Studentenwerkes Leipzig zur Bereitstel-
lung einer Sozialberatung, speziell fir gefllichtete und
internationale Studierende sowie Studieninteressier-
te der HGB, fortgesetzt werden. Die Stelle wurde von

Studierende mit Kind

T N N

Auch im Jahr 2023 war die Beratung und Unterstuit-
zung von Studierenden mit Kind ein Arbeitsschwer-
punktin der Sozialberatung. Studierende mit Kind(ern)
haben verschiedenste Leistungsanspriche bei vie-
len verschiedenen Institutionen, was eine individu-
elle Prifung und passgenaue Beratung erfordert. Dies
wird gern schon vor der Geburt durch werdende stu-
dentische Eltern genutzt. Am meisten wurden Fra-
gen zur Finanzierung in den verschiedenen Phasen
gestellt, z. B. Urlaubssemester wegen Geburt und
Weiterstudium.

Neben speziellen Beratungs- und Informationsange-
boten und Betreuungsplatzen gibt es fur studentische
Eltern die Mensa-Kinderkarte sowie das Studentische

Abnehmende Nachfrage nach
Kinderbetreuungsplatzen

Die Nachfrage nach Kinderbetreuungsplatzen in den
Kinderbetreuungseinrichtungen des Studentenwer-
kes Leipzig nahm in 2023 stark ab, da in der Stadt
Leipzig in 2023 deutlich mehr Betreuungsplatze zur
Verfligung standen als es Bedarfe gab — das war eine
neue und unvorhersehbare und fur die studentischen
Eltern erfreuliche Entwicklung.

BERATUNG UND SOZIALES

einer Sozialberaterin mit 25 Stunden pro Woche um-
gesetzt und von der HGB finanziert.

Die Sozialberaterin GUbernimmt die Beratung und
Begleitung internationaler Studierender und unter-
stltzt hier die Hochschulverwaltung, da die HGB
Uber kein Akademisches Auslandsamt (International
Office) verfugt. In 2023 fanden ca. 500 Beratungen
(VJ: rund 400) statt.

Familienzentrum (StuFaz). Damit tragt das Studen-
tenwerk Leipzig erheblich zur Vereinbarkeit von Stu-
dium und Familie bei.

Far Studierende mit Kind ist ein Krippen- bzw. Kinder-
gartenplatz eine wesentliche Voraussetzung fir ein
Gelingen des Studiums. Das Studentenwerk stellt stu-
dierenden Eltern 286 Kinderbetreuungsplatze in vier
Einrichtungen zur Verfigung:

= Kinderladen (Kurzzeitbetreuung) und

= Kindertagesstatte »Villa Unifratz« (beide vom
Studentenwerk selbst betrieben)

= Kindergarten »EinSteinchen« und

= Kindergarten »Am Gutenbergplatz«
(beide in Kooperation mit der FROBEL Bildung
und Erziehung gGmbH gefihrt).

Sowohl bei der Inanspruchnahme der stundenwei-
sen Kinderbetreuung im Kinderladen als auch in der
am sUdlichen Stadtrand gelegenen Kindertagesstatte
»Villa Unifratz« kam es aufgrund der erhéhten Aus-
wahlmaoglichkeiten zur Kinderbetreuung zu einem
drastischen Ruckgang der Nachfrage. Insgesamt war
auch bei anderen Unterstlitzungsangeboten fur Stu-
dierende mit Kind, wie den Mensa-Kinderkarten oder
den Infoveranstaltungen fir werdende studentische
Eltern, eine rlicklaufige Nachfrage zu verzeichnen.

%
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Psychosoziale Beratung

Die Psychosoziale Beratung (PSB) des Studenten-
werkes Leipzig wird in Kooperation mit der Medizi-
nischen Fakultat der Universitat Leipzig, vertreten

',

durch die Klinik und Poliklinik fiir Psychosomatische
Medizin und Psychotherapie des Universitatsklini-
kums Leipzig, betrieben.

Studieren im Krisenmodus -
Psychische Belastung von
Studierenden ist weiterhin hoch
e e

Ziel der Psychosozialen Beratung beim Studenten-
werk Leipzig ist es, den Studienerfolg trotz psychi-
scher Problemlagen und Beeintrachtigungen durch
niedrigschwellige, frihzeitige Beratung abzusichern.
Bei Studierenden besteht generell aufgrund der Hau-
fung an kritischen sozialen Ubergédngen in dieser Le-
bensphase eine besondere Anfalligkeit fur psychische
Beeintrachtigungen. Das psychosoziale Beratungs-
angebot unterstitzt Studierende praventiv und bie-
tetihnen eine professionelle Beratung in psychischen
Krisensituationen, damit voribergehende krisenhafte
Entwicklungen maoglichst nicht in chronische Krank-
heiten minden und Studienerfolge abgesichert bzw.
Studienabbriche vermieden werden.

Im Jahr 2023 zeigte sich, dass die seit der Corona-
Pandemie deutlich gestiegene Nachfrage nach den Un-
terstutzungsangeboten der Psychosozialen Beratung
sich auch nach Beendigung der Pandemie nicht ver-
ringerte. Die Studierenden sind weiterhin stark psy-
chisch belastet. Neben den weiterhin bestehenden
Folgen der Corona-Pandemie war das Jahr 2023 ge-
pragt durch multiple Krisen, Unsicherheiten und Be-
lastungen, wie dem Terrorangriff auf Israel, dem Krieg
Russlands gegen die Ukraine, den Auswirkungen des
Klimawandels und der Inflation.

Auf die anhaltend hohe Nachfrage hat das Studenten-
werk friihzeitig reagiert. Nachdem die Beratungska-
pazitaten in 2021 zunachst aus eigenen Mitteln bzw.
der Ricklage der Sozialen Dienste aufgestockt wur-
den, kamen in den Jahren 2022 und 2023 Hilfen des
Freistaates Sachsen hinzu, mit denen die Personalauf-



stockung, die im Jahr 2022 verdoppelt wurde, weiter-
hin aufrechterhalten werden konnte.

Fir eine langfristige Finanzierung der erhéhten Bera-

tungskapazitaten wird auf Landes- und Bundesebe-
ne um dauerhafte Zusatzmittel geworben, denn die

Gestiegener Beratungsbedarf

Bei den Studierenden der Leipziger Hoch-
schulen zeichnete sich auch 2023 eine hohe
Inanspruchnahme von Einzelberatungen ab,
insgesamt waren es 3.775 (zum Vergleich:
2022 waren es 3.428 und 2019 waren es
2.678). Das im Jahr 2021 ausgebaute und
in den Folgejahren aufgrund der hohen Nachfrage
verstetigte Gruppen- und Workshop-Angebot wurde

Gruppen- und Workshop-Angebote

Zusatzlich zur qualifizierten Einzelberatung erweist
sich vor dem Hintergrund des Mehrbedarfs eine Ver-
zahnung mit Gruppenangeboten als besonders ge-
winnbringend. In den Einzelgesprachen kann die in-
dividuelle Situation der Studierenden betrachtet, uber
Gruppenangebote aufgeklart und die Motivation fur
die Teilnahme an einem passenden Gruppenangebot
gestarkt werden. Einerseits kommen innerhalb des
Gruppensettings positive Wirkfaktoren, wie beispiels-
weise soziales Lernen, Zusammen- und Zugehorig-
keitsgefuhl (Kohasion) und der Austausch zwischen
den Teilnehmenden zum Tragen. Dadurch erhalten die
Studierenden Hilfe bei der Bewaltigung ihrer studien-
erschwerenden Belastungen. Andererseits konnen in
diesem Rahmen bei verhaltnismalig geringem zeit-
lichen Aufwand fir die Berater:innen viele Studieren-
de gleichzeitig unterstlitzt werden. Auf diese Weise
bieten Gruppenangebote eine sinnvolle und zielfih-
rende Erganzung zu den psychosozialen Einzelbera-
tungsangeboten.

5.297

Beratungs-
kontakte

BERATUNG UND SOZIALES

ausgepragten Einschnitte in das personliche Leben
der Studierenden und die daraus resultierenden psy-
chischen Belastungen lassen auch noch fiir 2024 und
die darauffolgenden Jahre einen erhéhten Beratungs-
bedarf zu deren Bewaltigung erwarten.

von den Studierenden gut angenommen und umfasste
insgesamt 1.101 in Anspruch genommene Gruppen-
platze. Zusatzlich besteht die Méglichkeit
geschulte psychologische Hilfskrafte in der
Beratungsstelle per E-Mail zu kontaktieren,
dadurch ergaben sich 421 E-Mail-Kontakte
mit Beratungsinhalt. Zusammengefasst er-
gaben sich somit tGber alle Leistungen hin-
weg 5.297 Beratungskontakte zu Studierenden der
Leipziger Hochschulen.

Die pandemiebedingt gesammelte Erfahrung mit
Workshops per Video ermdglichte eine grotmaogli-
che Flexibilitdt in der Wahl des Settings. Daher fan-
den die Gruppenangebote per Video und in Prasenz
statt, je nachdem welche Anforderungen die jeweilige
Veranstaltung und die Rahmenbedingungen stellten.
Dies ermdglicht dauerhaft Angebote zu implementie-
ren, die auch fur besonders vulnerable Gruppen, die
nicht an Prasenzveranstaltungen teilnehmen konnen,
einfach verfligbar sind. Daher wurden insbesondere
Workshops von starker Relevanz, wie etwa die Grup-
pe »Umgang mit depressiven Verstimmungen« und
der Workshop »Wie finde ich einen Psychotherapie-
platz?«, erganzend auch digital angeboten.

Entsprechend der beobachteten erhohten psychischen
Belastung von Studierenden und dem vermehrten
Auftreten psychischer Erkrankungen im Jahr 2023
wurde ein Workshop-Angebot zur Psychotherapie-
platz-Suche etabliert. Zudem wurde ein spezifisches
Gruppenangebot zum Umgang mit Angst und Panik
entwickelt. Das Gruppenangebot wurde 2023 auf

%
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folgende zehn themenspezifische Gruppenangebote
erweitert:

Sicheres Auftreten in Prifungssituationen
Studieren ohne Aufschieben
Schreibwerkstatt

»Hilfe, meine Geflhle fahren Achterbahn« —
Zum Umgang mit Stimmungsschwankungen
Innere Ruhe & Widerstandskraft — auch in
schwierigen Zeiten

= Umgang mit depressiven Verstimmungen

Netzwerktreffen in Kooperation
mit der Sozialberatung: Mentale
Gesundheit von Studierenden

Im November 2023 fand ein Netzwerktreffen zwi-
schen den Akteur:innen des Studentenwerkes und
externen Institutionen zum Thema der mentalen Ge-
sundheit von Studierenden in der aktuellen Lage statt.

Angst und Panik Gberwinden

Umgang mit dem inneren Kritiker
Interaktions-Gruppe

Wie finde ich einen Psychotherapie-Platz?

Zudem wurden weitere Workshops und Informati-
onsveranstaltungen, teils auf Englisch, fur Studie-
rendengruppen auf Anfrage durchgefiihrt sowie Ver-
netzungstreffen und externe Workshops mit dem
Antidiskriminierungsbtro in Kooperation mit der
Sozialberatung organisiert.

Neben den Universitats-/Hochschulanlaufstellen und
den Selbsthilfegruppen konnten in diesem Jahr erst-
mals auch klinische und stadtische Akteur:innen flir das
Netzwerktreffen zur mentalen Gesundheit von Stu-
dierenden gewonnen werden. Dies ermdglichte einen
umfassenden und fruchtbaren Austausch zur Verbes-
serung der mentalen Gesundheit von Studierenden.



BERATUNG UND SOZIALES ::
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Rechtsberatung und Rechtsauskunft -

Das Studentenwerk Leipzig bietet eine Rechtsbera-
tung und Rechtsauskunft fir Studierende an. Dorthin
kénnen sich Studierende mit rechtlichen Problemen
wenden, die sich aus ihren besonderen Lebensum-
standen ergeben. Beide Angebote sind fur die Stu-
dierenden kostenlos und werden Gber den Semester-
beitrag und aus Landesmitteln finanziert.

Die Rechtsberatung wird extern in einer Leipziger
Anwaltskanzlei durchgefuhrt. Die Beratungszeit wur-
de aufgrund der deutlich gestiegenen Nachfrage
zum Jahresbeginn 2023 und im Vorjahr 2022 von
zwei Stunden auf drei Stunden pro Woche erweitert.
2023 wurde diese Beratung 300 Mal in Anspruch ge-
nommen (2022: 248). Zu Beginn des Wintersemes-

ters fanden wieder zwei Vortrage, diesmal vor Ort
im Studentischen Familienzentrum (StuFaz), zu ver-
schiedenen Unterhaltsanspriichen im Studium statt.
Zusatzlich zur Rechtsberatung kann auch eine Rechts-
auskunft (keine umfassende Rechtsberatung) bei ei-
nem Justiziar des Studentenwerkes Leipzig eingeholt
werden. Im Jahr 2023 wurden beim Studentenwerk
58 Rechtsauskiinfte erteilt. Dabei kamen 53 Rat-
suchende von der Universitat Leipzig, 5 von den an-
deren Hochschulen. In der Rechtsberatung standen
vor allem Fragen zum Mietrecht, Arbeitsrecht sowie
Unterhaltsrecht im Vordergrund.
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INTERNATIONALES

Im Jahr 2023 belief sich die Zahl der internationalen
Studierenden auf rund 5.200 der 40.000 Studieren-
den der Leipziger Hochschulen.

Die unterschiedlichsten Angebote zur sozialen Unter-
stlitzung des Studentenwerkes Leipzig werden durch
internationale Studierende gern und im Vergleich zur
Gesamtheit der Studierenden statistisch haufiger in
Anspruch genommen. In den Beratungsangeboten
bspw. zur Zimmervermittlung im Studentenwohn-
heim, der Sozial- oder Rechtsberatung und auch der
Jobvermittlung stieg die Anzahl von Nachfragen in-
ternationaler Studierender an. So registrierten sich
beispielsweise in 2023 insgesamt 1.517 internatio-
nale Studierende in der Jobvermittlung, wahrend es
im Jahr 2022 insgesamt 846 waren. Auch die Sozial-
beratung verzeichnete eine erneut hohere Nachfra-
ge internationaler Studierender in 2023 (2.402 Bera-
tungskontakte), als noch ein Jahr zuvorin 2022 (1.376
Beratungskontakte). Das Jahr 2023 war noch immer
gepragt vom Angriffskrieg gegen die Ukraine, den
Protesten im Iran sowie den daraus resultierenden
Fluchtbewegungen und den finanziellen Auswirkun-
gen auf Studierende sowie Studieninteressierte. Die
Auswirkungen dieser Ereignisse waren direkt in den
Beratungsangeboten des Studentenwerkes Leipzig
splrbar, da sich bspw. Studierende nach der Flucht
zur Studienaufnahme bzw. -fortsetzung in Leipzig
informierten.

Wie auch in den Vorjahren beschéaftigen internatio-
nale Studierende in Leipzig vor allem folgende Themen:

grofRe Sorge um Familien und Freund:innen

= erschwerte Jobsuche auf Grund von
Diskriminierung oder Sprachbarrieren

= erschwerte Wohnungssuche auf dem freien
Wohnungsmarkt auf Grund von
(Mehrfach-)Diskriminierung

= Sorge oder gar Trauer um Familie und
Freund:innen in den Herkunftslandern, die
Krieg oder Krisen erfahren und daraus
resultierende psychische Belastungen

= Wegbrechen von familiaren Finanzierungs-
quellen aus diversen Grinden (durch Krieg
im Herkunftsland sowie Inflation, Wahrungs-
abfall oder Jobverlust von vorher finanziell
Unterstitzenden)

= Umgang mit Behérden und Amtern
sowie burokratische Hurden

= Einsamkeit beim Ankommen in Leipzig

Die Bedarfe und Fragestellungen der internationalen
Studierenden verandern sich kontinuierlich, was das
Studentenwerk Leipzig dazu veranlasst, sein Leis-
tungsangebot ebenfalls kontinuierlich an die sich ver-
andernden Bedarfe anzupassen. Im Folgenden finden
sich einige Beispiele fir Unterstitzungsangebote, die
speziell fur internationale Studierende konzipiert sind,
teilweise auch fir Studieninteressierte.
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International Welcome Café

T N ™

Am Freitag, den 12. Mai 2023 konnten sich interna-
tionale Studierende wieder beim International Wel-
come Café beraten lassen und andere Studierende

kennenlernen.

Internationale Studierende aller Leipziger Hochschu-
len waren an diesem Freitag in die Mensa am Medizin-
campus eingeladen, um sich in einer angenehmen At-
mosphare mit Kaffee, Tee und Kuchen tber zahlreiche
Angebote des Studentenwerkes, der Hochschulen und
weiterer Vereine und Initiativen zu informieren. Aber
auch der Austausch mit anderen internationalen Stu-
dierenden war ein wichtiger Bestandteil und wurde
aktiv unterstutzt. Die Veranstaltung fand in Deutsch
und Englisch statt.

Vor Ort waren zahlreiche Vertreter:innen folgender
Institutionen:

Zentrum flr Hochschulsport (Universitat Leipzig)
Career Service (Universitat Leipzig)

WILMA (Universitat Leipzig)

Stabsstelle Internationales (Universitat Leipzig)
Welcome-Projekt (Hochschule fiir Technik,
Wirtschaft und Kultur Leipzig, HTWK)
Streitpunkt Leipzig — studentischer Debattierclub
Jobvermittlung (Studentenwerk Leipzig)
Psychosoziale Beratung (Studentenwerk Leipzig)
Sozialberatung (Studentenwerk Leipzig)
Studentisches Wohnen (Studentenwerk Leipzig)

International Meet Up

T N N ™

Der ehemalige Round Table for International Students
wurde im Jahr 2023 als »International Meet Up« neu
konzipiert mit einem offeneren Format und neuem
Namen, an einem neuen Ort und zu einer spateren
Tageszeit. SeitJanuar 2023 fand das International Meet
Up statt als monatlicher offener Treff von internatio-

nalen Studierenden auf Deutsch und Englisch in der
Tutor’s Lounge des Studentenwerkes in der Nirnberger
Stralke 42 in der Zeit von 16-18 Uhr. Zu dem monatli-
chen, offenen Treff kommen regelmaRig internationale
Studierende, die sich kennenlernen, in lockerer Atmo-
sphare ihre deutschen Sprachkenntnisse anwenden
und auch die ein oder andere Frage an die Sozialbe-
ratung stellen, die dieses Format ausrichtet.



Runder Tisch Beratungseinrichtungen
fur Studierende und Auslander-
behorde Leipzig

Das Studentenwerk Leipzig hat es sich zum Ziel ge-
setzt, die Interessen der internationalen Studierenden
hochschuliibergreifend zu vertreten. Zu diesem Zweck
trafen sich am 19. Juli 2023 die Sozialberater:innen
des Studentenwerkes Leipzig mit Berater:innen der
Leipziger Hochschulen fir internationale Studierende,

INTERNATIONALES @

Mitarbeitenden des Referates Migration und Inte-
gration der Stadt Leipzig sowie Vertreter:iinnen der
Auslanderbehdrde Leipzig wieder zu einem Runden
Tisch. Gemeinsam ging es darum aufenthaltsrecht-
liche Fragen fiir die Zielgruppe zu besprechen sowie
ihre Bedarfe zu evaluieren. Die Veranstaltung findet
semesterweise statt, um die Anliegen internationaler
Studierender direkt mit der Auslanderbehérde zu be-
sprechen und wird von der Sozialberatung des Stu-
dentenwerkes organisiert.

Infotag fur gefluchtete und
internationale Studieninteressierte

T N N ™

Der Informationstag speziell fiir diese Zielgruppe wur-
de 2018 vom Studentenwerk Leipzig in Kooperation
mit der Hochschule fir Technik, Wirtschaft und Kul-
tur Leipzig sowie der Universitat Leipzig ins Leben
gerufen. Unterstitzt wird die Veranstaltung seither
von weiteren Hochschulen aus Leipzig und Umge-
bung. Ziel ist es, internationale und gefliichtete Stu-
dieninteressierte zu den Themen Bewerbung, Studi-
enstart und Studienfinanzierung zu informieren. Die
Veranstaltung findet jahrlich statt. Am 5. Mai 2023
kamen knapp 500 Besucher:innen aus vielen Teilen
der Welt, z. B. aus der Ukraine, aus Indonesien, Chile,
Afghanistan, Syrien und dem Iran, in das Foyer des
Nieper-Baus der HTWK Leipzig, um an insgesamt zwolf

Infostanden teilzunehmen, von denen sechs von Hoch-
schulen, hauptsachlich aus Leipzig, betreut wurden.

Wichtige Informationen zu den Themen Hochschul-
zugang, Voraussetzungen, Bewerbung, Studienfinan-
zierung und Stipendien gab es nicht nur bei den Be-
ratenden an den Infostédnden, sondern auch bei drei
gut besuchten Vortragen in deutscher und engli-
scher Sprache.

Fur die bessere Verstandigung waren flinf Sprachmitt-
ler:innen fiir Ukrainisch, Russisch, Spanisch, Franzo-
sisch, Farsi und Arabisch vor Ort. In einer Austausch-
ecke konnten Studieninteressierte zudem mit bereits
Studierenden der Leipziger Hochschulen in Kontakt
kommen.




| Kultur-l

forderung



Leipzigs Kulturszene ist bunt und vielfaltig. Einen nicht
unwesentlichen Teil tragt auch die Leipziger Studie-
rendenschaft dazu bei— mit Konzerten, in Ensembles
und Choren, mit kleineren und gréReren Theaterauf-
fUhrungen, Performances, Ausstellungen, Festen und
Faschings. All das bereichert und erganzt das Ange-
bot kultureller Veranstaltungen in Leipzig und bietet
damit (nicht nur) den Studierenden eine breite Viel-

Kulturforderung ermoglicht
vielfaltige Projekte

2023 lief als erstes »Normaljahr ohne Corona-
Beschrankungen« gut an —alle Veranstaltungen konn-
ten wieder normal geplant werden und auch statt-
finden — insgesamt 92 Antrage auf Kulturférderung
wurden eingereicht. Der Kulturausschuss des Stu-
dentenwerkes Leipzig — eingesetzt von dessen Ver-
waltungsrat und bestehend aus zwei studentischen
Mitgliedern und zwei Mitarbeiterinnen des Studen-
tenwerkes — konnte insgesamt mehr als 44.000 Euro
Kulturfordermittel fur alle 2023 beantragten Projekte

KULTURFORDERUNG

falt an Unterhaltungsangeboten. Moéglich wird dies
auch durch die Kulturférderung des Studentenwer-
kes Leipzig, die solche studentischen Kulturprojekte
finanziell unterstitzt. Damit kommt das Studenten-
werk Leipzig einer seiner im Sachsischen Hochschul-
gesetz verankerten Aufgaben nach, Studierende kul-
turell zu betreuen und zu férdern.

bewilligen —davon ausgezahlt werden konnten letzt-
lich rund 33.500 Euro. 16 Antrdge mussten abge-
lehnt werden, da sie nicht den Kulturférderrichtlinien
entsprachen.

33.500€

ausgezahlte
Kulturfordermittel

Ausgezahlte Mittel aus Kulturforderung 2014 bis 2023

2014

2015 | -o:00 <

2016

2017 — 35.800 €

36.700 €

44.700 €

2018 36.700 €
2019 36.000 €
2020 13.400 €

2021 21.800€

2022 38.100 €
2023 33.500€

-~
~
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2023 wurden Kulturfordermittel bewilligt fur:

Hoérspielprojekte (4 Antrage)
Filmprojekte (1 Antrag)
Ausstellungen (4 Antrage)

Performances und sonstige Veranstaltungen
(4 Antrage)

Ensembletéatigkeit von Chéren/Orchestern
(5 Antrage)

Deutsch-Franzosischer
Fotowettbewerb 2023

Auchim Jahr 2023 hatten Studierende aller Fachrich-
tungen aus Deutschland und Frankreich die Méglich-
keit, am achten deutsch-franzésischen Fotowettbewerb
teilzunehmen. Das Thema des Wettbewerbs lautete
»FREIHEIT« und es winkten ein Preisgeld von bis zu
1.000 Euro sowie der Deutsch-Franzoésische Freund-
schaftspreis (ohne Preisgeld) fur herausragendes En-
gagement fur die deutsch-franzésische Freundschaft.

Rund 350 Studierende aus Deutschland und Frank-
reich hatten 2023 dazu ihre Fotos eingereicht. Aus
der Vielzahl der Interpretationen des Themas FREI-
HEIT wahlten die Mitglieder der deutsch-franzdsi-
schen Jury (Cnous, DFJW und DSW, Fotograf:innen
und Preistrager:innen) die besten Bilder aus. Ganz

Literaturprojekte (5 Antrage)

Konzerte von studentischen Ensembles
(10 Antrage)
Theaterprojekte / Theaterensemblearbeit
(15 Antrage)

Partys, Feste, Faschingsveranstaltungen
(25 Antrage)




vorn mit dabei: Die Leipziger Studentin Yuliia Pozniak.
Sie belegte mitihrem Foto »Tanzende Frau« den zwei-
ten Platz.

Der Deutsch-Franzésische Fotowettbewerb wird ge-
meinsam ausgerichtet vom Deutschen Studentenwerk,

KULTURFORDERUNG

dem CNOUS (Nationaler Verband der Studierenden-
werke in Frankreich), den deutschen Studenten- und
Studierendenwerken und den CROUS (Studierenden-
werke in Frankreich) mit freundlicher Unterstitzung
vom Deutsch-Franzoésischen Jugendwerk.

Studierende gestalten Ausstellungen
T N N ™

Im Jahr 2023 konnten erneut drei Fotoausstellungen
von Studierenden in den Fluren des Studentenwerkes
Leipzig gezeigt werden. Diese studentischen Foto-
ausstellungen werden durch Kulturférdermittel fi-
nanziell unterstutzt. Die Studierenden haben bei der
Auswahl der Themen freie Hand, was zu einer Viel-
falt an Fotografien mit diversen Motiven und Inhalten
fuhrt. Zu sehen waren 2023:

Wildes Leipzig

Tilman Peters studierte im achten Semester Tiermedi-
zin an der Universitat Leipzig. Bereits seit seiner Kind-
heit erkundet und beobachtet er die Natur und findet
dadurch schlieRlich seine Leidenschaft zur Naturfoto-
grafie. Nach zahlreichen Reisen durch andere Lander
und die Entdeckung neuer Arten dort hat er es sich zur
Aufgabe gemacht, die Faszination der Natur vor un-
serer Haustir zu zeigen. Die Fotografien seiner Aus-
stellung »Wildes Leipzig« entstanden alle im Leipzi-
ger Umland und zeigen heimische Arten.

The City, The Season

Yun Zhao studierte im vierten Semester ihres MBA-
Studiums an der Universitat Leipzig im Rahmen
des SEPT-Programms. In ihrer Ausstellung »The
City, The Season« zeigte sie Orte und Momente in
Leipzig wahrend verschiedener Jahreszeiten und lud
die Betrachter ein, bekannte Orte und die Schonheit
des Alltags neu zu entdecken.

Portratreihe — Kinder aus Chennai

Ella Kuck, 19 Jahre alt und Studentin der Kunst und
Deutsch auf Lehramtin Leipzig, reiste Anfang 2023 im
Rahmen eines entwicklungspolitischen Freiwilligen-
dienstes nach Indien. Dort arbeitete sie finf Monate
lang in einem Kinderheim in Chennai (Tamil Nadu).
Wahrend ihres Aufenthalts portratierte sie die ver-
schiedenen Kinder, die sie in Chennai kennenlernte.
lhr Hauptinteresse liegt dabei auf dem Zusammen-
kommen verschiedener Kulturen. Die Portrats sollen
den ersten Blickkontakt zwischen den Kindern und ihr
als Fotografin sowie anderen »Fremden« einfangen.

Sich im Studium kulturell zu betatigen hat viele po-
sitive Auswirkungen: Studierende entwickeln ihre
Team-, Kommunikations- und Organisationsfahig-
keiten, sie trainieren Durchhaltevermogen, Zeit- und
Konfliktmanagement, erwerben interkulturelle und

soziale Kompetenzen. Im Studienalltag hat kultu-
relle Betatigung eine durchaus integrierende Wir-
kung, gerade fir Studienanfanger:innen und inter-
nationale Studierende ist sie besonders wichtig:
Wer sich kulturell betatigt, fihlt sich nicht einsam.

-~
~
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Das Studentenwerk Leipzig bietet zur sozialen und
wirtschaftlichen Férderung der Studierenden auch
das MDV-Semesterticket sowie verschiedene Unter-
stltzungsleistungen zur nachhaltigen studentischen
Mobilitat an, die aus dem Mobilitatsfonds aus Semes-

MDV-Semesterticket fur alle
Leipziger Studierenden

MOBILITAT

terbeitragen finanziert werden. Uber die Verwendung
dieser Mittel entscheidet der Semesterticketausschuss
des Studentenwerkes Leipzig, ein Uberwiegend mit
Studierenden besetztes Gremium.

Studierende mit Semesterticket bei den Verkehrs-
unternehmenein Upgrade auf das Deutschlandticket
erwerben und somit deutschlandweit den OPNV

Das Studentenwerk Leipzig ist Vertragspartner fir nutzen.

den Semesterticketvertrag mit dem Mit-

teldeutschen Verkehrsverbund (MDV). MDV- Am 27. November 2023 einigten sich

Alle Stu?ier.end‘.an der sjieben Hochschulen Semester- Bund und Lander auf das- bereits se?t lan-

im Zustandigkeitsbereich des Studenten- . . gem erhoffte Angebot eines rabattierten
ticket fur

werkes Leipzig zahlen zusammen mit dem
Semesterbeitrag verpflichtend auch den
vollsolidarischen Beitrag fir das Semes-
terticket —im Wintersemester 2023/24 be-
trug dieser 175 Euro.

Mit dem MDV-Semesterticket kénnen alle Busse und
Bahnen im Mitteldeutschen Verkehrsverbund (aufer
MDV-Nord) rund um die Uhr genutzt werden.

Ab April 2023 konnten die Studierenden ihren bereits
gezahlten Semesterticketbeitrag auf das deutschland-
weit eingeflihrte 49-Euro-Ticket anrechnen lassen.
Durch eine Zahlung von 19,83 Euro pro Monat konnten

Mobilitatsfonds

175 €

3

Deutschlandtickets fir Studierende. Das den
Studierendenschaften bundesweit ab Som-
mersemester 2024 angebotene Deutsch-
land-Semesterticket ist ein vollsolidarisches
Pflichtticket fur alle beitragspflichtigen Studierenden
einer Hochschule mit einem Rabatt von 40 %. Noch
im Dezember 2023 beschloss der Verwaltungsrat des
Studentenwerkes Leipzig nach Abstimmung mit dem
Semesterticketausschuss, den Leipziger Hochschu-
len und den Leipziger Verkehrsbetrieben die Umstel-
lung des bisherigen MDV-Semestertickets auf das
Deutschland-Semesterticket zum Sommersemester
2024 mit einem Preis von 176,40 Euro pro Semester
(entspricht 29,40 Euro pro Monat).

Zudem wurde in 2023 in Kooperation mit
dem Stura der HTWK Leipzig eine aus dem

Alle Studierenden zahlen zusammen mit Fahrrad- Mobilitdtsfonds des Studentenwerkes Leip-
dem Semesterbeitrag auch 2 Euro in den selbsthilfe- zig finanzierte Fahrradreparaturstation an
Mobilitdtsfonds ein. Daraus kénnen stu- werkstatten der HTWK ero6ffnet. Der Fahrradservice-

dentische Projekte zur Erganzung des Se-
mestertickets, insbesondere zur Unterstitzung der
studentischen Radfahrer:innen, finanziert werden.

Aus dem Mobilitatsfonds wurden in 2023 im Wesent-
lichen die drei bereits bestehenden Leipziger Fahr-
radselbsthilfewerkstatten unterstitzt, in denen die
Studierenden ihr Fahrrad entgeltfrei selbst reparie-
ren kdnnen.

punkt beinhaltet eine Luftpumpe flr ver-
schiedene Reifentypen sowie Utensilien fur das An-
passen der Sattelhohe, zum Reifenwechsel oder das
Festziehen von lockeren Schrauben. Nutzen kon-
nen die Reparaturstation Studierende aller Leipziger
Hochschulen. Die Station befindet sich in der Gustav-
Freytag-Strale / Ecke Karl-Liebknecht-StraRe zwi-
schen dem Lipsius-Bau und der Hochschulbibliothek
der HTWK.

»
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Bilanz des Studentenwerkes Leipzig

Anstalt 6ffentlichen Rechts, Leipzig, zum 31.12.2023

| AKTIVA

A. Anlagevermdégen

I. Immaterielle Vermégensgegenstande

1. Entgeltlich erworbene gewerbliche Schutzrechte und
ahnliche Rechte und Werte sowie Lizenzen an solchen
Rechten und Werten

2. Geleistete Anzahlungen

Il. Sachanlagen

1. Grundstticke, grundstlicksgleiche Rechte und Bauten
einschlieRlich der Bauten auf fremden Grundstiicken

2. andere Anlagen, Betriebs- und Geschaftsausstattung

3. Geleistete Anzahlungen und Anlagen in Bau

B. Umlaufvermégen

I. Vorrate (Lebens- und Genussmittel, Material)

IIl. Forderungen und sonstige Vermogensgegenstande
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

2. Sonstige Vermogensgegenstande

[ll. Wertpapiere (Sonstige Wertpapiere)
IV. Flissige Mittel
1. Guthaben bei Kreditinstituten

2. Kassenbestand

C. Rechnungsabgrenzungsposten

60

2023
EUR

119.634,00
23.879,44

86.505.007,72
5.030.373,94
5.610.218,18

98.388,25

172.536,26
14.175.962,95

23.382.725,07
22.776,16

136.405.477,69

2022
EUR

119.634,00
23.879,44

87.912.086,74
5.430.277.,29
813.643,55

116.149,75

141.256,60
977.419,21

23.819.376,11
26.748,24

120.589.885,27



| PASSIVA

A. Eigenkapital
1. Allgemeine Ricklage
2. Zweckgebundene Ricklagen
3. Wiederbeschaffungsrucklagen

4. Bilanzgewinn

B. Sonderposten fiir Investitionszuschiisse

Projektzuschisse

C. Rickstellungen

Sonstige Ruckstellungen

D. Verbindlichkeiten
1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

2. Sonstige Verbindlichkeiten

E. Rechnungsabgrenzungsposten

2023
EUR

2.252.889,31
17.187.326,15
47.011.495,10
157.437,09

1.423.520,97
19.956.123,21

136.405.477,69

ANLAGEN

2022
EUR

2.252.889,31
18.282.818,42
47.011.495,10
153.385,39

792.084,76
5.810.443,20

120.589.885,27
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Aufwands- und Ertragsrechnung

des Studentenwerkes Leipzig, Anstalt offentlichen Rechts, Leipzig,
fur die Zeit vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2023

Ea

10.
11.
12.

13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

20.

Umsatzerlose
Beitrage
Zuschusse

Sonstige betriebliche Ertrage

Materialaufwand
Aufwendungen fur bezogene Waren

Personalaufwand
a) Lohne und Gehalter
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Altersversorgung

Abschreibungen auf immaterielle Vermogensgegenstande des
Anlagevermogens und Sachanlagen

Auflosung von Zuschlissen

Sonstige betriebliche Aufwendungen

Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage
Abschreibungen auf Wertpapiere des Umlaufvermogens

Zinsen und ahnliche Aufwendungen

Steuern (i. V. erstattete Steuern) vom Einkommen und vom Ertrag
Ergebnis nach Steuern

Sonstige Steuern

Jahresiiberschuss

Gewinnvortrag aus dem Vorjahr

Einstellungen in Rucklagen

Entnahmen aus Riicklagen

Bilanzgewinn

2023
EUR

24.717.174,14
6.177.300,05
8.735.816,64
330.701,36

3.738.435,47

12.442.312,58
2.814.924,29

4.135.445,06

1.780.277,12

17.026.172,85

213.286,63

0,00

0,00

-1.408,52

2.890.114,78

153.385,39

3.686.678,67
4.782.170,94

157.437,09

2022
EUR

20.779.526,02
6.160.736,33
8.713.547,85
258.971,97

2.511.819,87

11.520.321,05
2.691.903,37

4.053.944,41

1.806.243,10

13.259.559,00

64.067,07

63.755,08

427,41

-1.715,93

2.180.630,31

145.393,73

5.175.335,70
3.680.879,59

153.385,39



Mitglieder des Verwaltungsrates
beim Studentenwerk Leipzig im
Geschaftsjahr 2023

Stimmberechtigte Mitglieder

Universitat Leipzig

= Frau Prof. Dr. Eva Inés Obergfell, Rektorin

= Herr Dominik Schwarz, Student — Verwaltungs-
ratsvorsitzender (bis 13.06.2023) / studentischer
Vertreter (bis 30.09.2023)

= Herr Dr. Jakob Heuschmidt, wissenschaftlicher
Mitarbeiter — Vertreter des Hochschulpersonals,
stellvertretender Verwaltungsratsvorsitzender

= Frau Marie Polonyi, Studentin — studentische
Vertreterin

= Herr Benjamin Fromm — studentischer Vertreter
(ab 01.10.2023)

Hochschule fur Technik, Wirtschaft und Kultur

Leipzig (FH)

= Herr Prof. Dr. Mark Mietzner, Rektor

= Frau Sabine Giese, Studentin — studentische
Vertreterin/ab 13.06.2023 Verwaltungsrats-
vorsitzende

Hochschule fir Musik und Theater »Felix

Mendelssohn Bartholdy« Leipzig

= Herr Martin Kécher, Student — studentischer
Vertreter (bis 26.03.2023)

= Frau Rebecca Chammas — studentische
Vertreterin (ab 27.03.2023)

Hochschule fir Grafik und Buchkunst Leipzig
= Frau Mascha Breuer, Studentin — studentische
Vertreterin

Vertreter der Stadt Leipzig

= Herr Dr. Torsten Loschke, Leiter Referat
Wissenspolitik im Geschaftsbereich des
Oberblrgermeisters der Stadt Leipzig

Vertreter der ortlichen Wirtschaft

= Herr Mario Busch, S & P Sahlmann Planungs-
gesellschaft fiir Gebaudetechnik mbH,
Geschaftsfiihrer

Beratende Mitglieder
(ohne Stimmberechtigung)

= Herr Oliver Grimm, Kanzler der Hochschule
fur Musik und Theater »Felix Mendelssohn
Bartholdy« Leipzig — beratender Kanzler

= Herr Peter Lonnecke, Sachsisches Staats-
ministerium fir Wissenschaft, Kultur und
Tourismus, Leiter Referat 34 Hochschulplanung,
Studentenwerke, Nachdiplomierung —
Vertreter des SMWK

= Frau Dr. Andrea Diekhof, Geschaftsfuhrerin
Studentenwerk Leipzig

= Herr Nick Gesell, Hauptsachbearbeiter
Abteilung Mensen & Cafeterien/Zentraler
Einkauf — Beschaftigtenvertreter Studentenwerk
Leipzig

= Herr Nicolas Pohl, Student — studentischer
Vertreter der IBA Leipzig (bis 30.09.2023)

= Frau Oceana-Mercedes Schmidt — studentische
Vertreterin der IBA Leipzig (ab 01.10.2023)

= Frau Larissa Mirtschink, Studentin —
studentische Vertreterin Berufsakademie
Sachsen Staatliche Studienakademie Leipzig
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Ordnung des Studentenwerkes
Leipzig vom 9. Februar 2017

Aufgrund von § 110 Abs. 1 des Sachsischen Hoch-
schulfreiheitsgesetzes (SachsHSFG) in der Fassung der
Bekanntmachung vom 15. Januar 2013 (SachsGVBI.
S. 3), das zuletzt durch Artikel 11 des Gesetzes vom
29. April 2015 (SachsGVBI. S. 349) gedndert worden
ist, gibt sich das Studentenwerk Leipzig folgende Ord-
nung. Der Verwaltungsrat des Studentenwerkes Leip-
zig hatgemaR § 111 Abs. 3 Satz 1 Nr. 1 SachsHSFG
die Ordnung am 9. Februar 2017 beschlossen; das
Sachsische Staatsministerium fur Wissenschaft und
Kunst hat die Ordnung gemaft § 110 Abs. 1 Satz 2
SachsHSFG am 15. Marz 2017 genehmigt.

Praambel

Das Studentenwerk Leipzig, Anstalt des 6ffentlichen
Rechts, erbringt fir die Studierenden der ihm zuge-
ordneten Hochschulen preisgunstige und qualitativ
hochwertige Leistungen im Sinne von § 109 Abs. 4
und Abs. 7 SachsHSFG. Entsprechendes gilt fur die
Studierenden der Hochschulen, mit denen das Stu-
dentenwerk Leipzig eine Vereinbarung zu deren Be-
treuung geschlossen hat. Es erflillt diese Aufgabe als
ein nach kaufmannischen Regeln arbeitendes Wirt-
schaftsunternehmen mit sozialem Auftrag und sieht
sich gleichermafen den Zielsetzungen von Okonomie
und Okologie verpflichtet. Das Studentenwerk Leip-
zig fordert studentische Eigeninitiativen und arbeitet
eng mit den Studierenden und ihren gewahlten Ver-
treterinnen und Vertretern zusammen.

§ 1 Zweck und Aufgaben

(1) Die Aufgabe des Studentenwerkes Leipzig, An-
stalt des 6ffentlichen Rechts, (nachfolgend »Studen-
tenwerk«) besteht darin, fir die Studierenden der ihm
durch Rechtsverordnung bzw. durch Vertrage zuge-
ordneten Hochschulen und den studentischen Teil-
nehmerinnen und Teilnehmern ihrer Kooperations-
und Austauschprogramme Dienstleistungen im Sinne
von § 109 Abs. 4 und Abs. 7 SachsHSFG zu erbringen.
Es nimmt diese Aufgabe insbesondere wahr durch:

= Errichtung und Betrieb von Verpflegungsbetrie-
ben (Mensen und Cafeterien) fiir Studierende
mit Kantinenfunktion fir Landes- und Hoch-
schulbedienstete,

= Errichtung, Betrieb, Vermietung und Vermittlung
von studentischem Wohnraum,

= Unterstltzung Studierender in kulturellen,
wirtschaftlichen und sozialen Belangen,

= Errichtung, Betrieb und Unterstiitzung von
Kinderbetreuungseinrichtungen vorrangig fur
Kinder von Studierenden, zur Auslastung freier
Kapazitaten auch fur Kinder von Hochschul-
bediensteten gemak § 57 SachsHSFG bzw. fur
Kinder von Beschaftigten des Studentenwerkes
sowie fur Kinder von Dritten,

= Angebote von Beratungsleistungen in studen-
tischen Angelegenheiten, wie psychosoziale
Beratung, Sozialberatung und Rechtsberatung,

= Bildung und Verwaltung eines Darlehens- und
Sozialfonds fur Studierende,

= UnterstlUtzung von Studierenden in besonderen
Lebenslagen am Hochschulstandort, z.B. Studie-
rende mit Kind, Studierende mit einer Behinde-
rung oder chronischen Erkrankung, auslandische
Studierende, studentische Spitzensportlerinnen
und -sportler,

= Gesundheitsforderung von Studierenden,

= UnterstUtzung der Studierenden europaischer
und internationaler Austauschprogramme, der
nach § 109 Abs. 1 und 3 SachsHSFG zugeord-
neten Hochschulen,

= Verwaltung des Semestertickets und des Mobili-
tatsfonds der Studierenden.

(2) Entsprechendes gilt fiir Schiilerinnen und Schiiler,
wenn das Studentenwerk gemaR § 109 Abs. 3 Satz 2
SachsHSFG kraft Vertrages Aufgaben fur schulische
Einrichtungen Ubernimmt, welche ihrerseits Aufga-
ben nach dem Schulgesetz fur den Freistaat Sachsen
(SchulG) in seiner jeweils glltigen Fassung wahrneh-
men, soweit dies wirtschaftlich zweckmaRig und die
Finanzierung gesichert ist.

(3) Aufgaben nach § 109 Abs. 4 und Abs. 7 SachsHSFG
nimmt das Studentenwerk im Rahmen seiner Selbst-
verwaltung wahr. Als staatliche Aufgabe gemafi
§ 109 Abs. 5 SachsHSFG obliegtihm die Ausfihrung
der Ausbildungsforderung sowie der Vollzug der Be-
willigung von Stipendien aus Mitteln des Freistaates
Sachsen sofern ihm diese als staatliche Aufgabe vom
Staatsministerium fir Wissenschaft und Kunst tiber-
tragen wurde.



§ 2 Gemeinnutzigkeit

(1) Das Studentenwerk verfolgt bei der Erflllung seiner
Aufgaben nach § 1 Abs. 1 ausschliellich und unmit-
telbar gemeinnitzige Zwecke im Sinne des Abschnitts
»Steuerbeglinstigte Zwecke« der Abgabenordnung
insbesondere in folgender Weise:

= Der gemeinnutzige Zweck nach § 1 Abs. 1 Satz
2 Nr. 1 wird durch die auf die spezifischen zeit-
lichen und organisatorischen Anforderungen
des Studiums ausgerichtete Versorgung der
Studierenden mit gesundheitlich hochwertigen
Speisen und Getranken zu guinstigen Preisen
einschliellich weitergehender kostenfreier Auf-
enthaltsmoglichkeiten und einer Nutzung von
Raumlichkeiten fur weitere Zwecke der Studen-
tenhilfe verfolgt.

= Der gemeinnutzige Zweck nach § 1 Abs. 1 Satz
2 Nr. 2 wird durch die preisgiinstige Uberlas-
sung von Wohnraum an Studierende und das
Angebot von studentisch orientierten Betreu-
ungsleistungen in den Studentenwohnheimen
verfolgt.

= Der gemeinnultzige Zweck nach § 1 Abs. 1 Satz
2 Nr. 3 wird vor allem durch die Férderung kul-
tureller Veranstaltungen, Initiativen und Projekte
von Studierenden sowie durch die Bereitstellung
von Raumen an Studierende und durch die Ein-
richtung und den Betrieb einer Jobvermittlung
fir Studierende erreicht.

= Der gemeinnUtzige Zweck nach § 1 Abs. 1 Satz
2 Nr. 4 besteht insbesondere in der Hilfe und
der Forderung von Studierenden mit Kindern im
Kleinkind- und Vorschulalter sowie der Férde-
rung der Kinder- und Jugendhilfe.

= Der gemeinnitzige Zweck nach § 1 Abs.1 Satz 2
Nr. 5 wird durch entsprechende Beratungs- und
Dienstleistungsangebote flir Studierende verfolgt.

= Der gemeinnutzige Zweck nach § 1 Abs. 1 Satz
2 Nr. 6 wird durch die Gewahrung von Beihilfen
und Darlehen fur Studierende verfolgt.

= Der gemeinnultzige Zweck nach § 1 Abs. 1 Satz
2 Nr. 7 wird durch entsprechende Betreuungs-
und Beratungsangebote sowie durch MaRknah-
men und Veranstaltungen zur Integration und/
oder Unterstltzung von Studierenden in beson-
deren Lebenslagen gewahrleistet.

ANLAGEN

= Der gemeinnitzige Zweck nach § 1 Abs. 1 Satz
2 Nr. 8 wird durch entsprechende Dienstleistun-
gen flr Studierende verfolgt.

= Der gemeinnutzige Zweck nach § 1 Abs. 1 Satz
2 Nr. 9 wird durch Versorgung dieser zeitweise
an den Hochschulen immatrikulierten Studie-
renden nach § 2 Abs.1 Nr. 1 und durch Bereit-
stellung von Wohnraum fiir diese Studierenden
nach § 2 Abs.1 Nr. 2 verfolgt.

= Der gemeinnutzige Zweck nach § 1 Abs. 1 Satz
2 Nr. 10 wird durch preiswerte und umwelt-
freundliche Mobilitdtsangebote wie Semester-
tickets, Fahrradselbsthilfewerkstatten, Auto-
oder Transporteranmietungen fir Studierende
zur Forderung der studentischen Mobilitat
erbracht.

(2) Das Studentenwerk mit seinen Einrichtungen ist
selbstlos tatig und verfolgt nicht in erster Linie eigen-
wirtschaftliche Zwecke. Die ihm zur Verfugung ste-
henden Mittel durfen nur fir satzungsmalige Zwecke
verwendet werden. Es darf keine Person durch Aus-
gaben, die dem Zweck des Studentenwerkes fremd
sind, oder durch unverhaltnismaRig hohe Vergitun-
gen beginstigt werden.

(3) Leistungen des Studentenwerkes an Personen, die
nicht unmittelbar zu dem nach dieser Ordnung beguns-
tigten Personenkreis gehoren, diirfen nur unter der Vo-
raussetzung erbracht werden, dass die daraus entste-
henden Kosten in vollem Umfang entgeltlich gedeckt
werden und die Erflillung des gemeinn(tzigen Zwecks
nicht beeintrachtigt wird. Studierende, die in anderen
Studentenwerken Semesterbeitrage entrichtet ha-
ben sowie Schulerinnen und Schiuler, die nicht unter
den personellen Geltungsbereich von § 1 Abs. 2 fallen,
werden fur die einmalige oder kurzzeitige Inanspruch-
nahme der Leistungen des Studentenwerkes demin§ 1
Abs. 2 genannten Personenkreis gleichgestellt.

(4) Erganzende steuerliche Regelungen fiir den Be-
trieb gewerblicher Art sind als Anlage zu dieser Ord-
nung beigeflgt.

§ 3 Organisation

(1) Die Organisationsstruktur des Studentenwerkes
Leipzig ist in einem Organigramm wiedergegeben,
welches nicht Bestandteil dieser Ordnungist und ge-
sondert bekannt gegeben wird.
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(2) Das Organisationsrecht liegt bei der Geschafts-
flhrerin/dem Geschaftsfihrer des Studentenwerkes.
Veranderungen in der Organisation des Studenten-
werkes bedirfen der Zustimmung des Verwaltungs-
rates, wenn sie in der Neuschaffung oder dem Weg-
fall von Abteilungen bestehen.

§ 4 Organe

Organe des Studentenwerkes sind
= der Verwaltungsrat und
= die Geschéaftsflhrerin/der Geschaftsfuhrer.

Die Mitglieder des Verwaltungsrates sind ehrenamt-
lich tatig. Auslagen werden erstattet.

§ 5 Bildung des Verwaltungsrates

(1) Der Verwaltungsrat besteht aus zehn stimm-
berechtigten Mitgliedern. Diese Mitglieder sind:

= die Rektorin/der Rektor der Universitat Leipzig,

= die Rektorin/der Rektor der Hochschule fir
Technik, Wirtschaft und Kultur Leipzig,

= eine gewabhlte Vertreterin/ein gewahlter Ver-
treter aus dem Kreis des wissenschaftlichen
und kunstlerischen Hochschulpersonals
der Universitat Leipzig, gemal § 57 Abs. 1
SachsHSFG — mit Ausnahme der studentischen
Hilfskrafte —und § 85 SachsHSFG,

= flinf gewahlte Vertreterinnen/Vertreter der
Studierenden,

= eine Vertreterin/ein Vertreter der Stadt Leipzig,

= eine Vertreterin/ein Vertreter der értlichen
Wirtschaft.

(2) Fir die durch Wahl zu besetzenden Sitze der Stu-
dierenden nach § 5 Abs. 1 Satz 2 Nr. 4 ist im Hinblick
auf die Anzahl der immatrikulierten Studierenden fol-
gende Verteilung vorgesehen:

= Die Universitat Leipzig erhalt zwei Sitze in der
Gruppe der Studierenden,

= die Hochschule fur Technik, Wirtschaft und
Kultur Leipzig erhalt einen Sitz in der Gruppe
der Studierenden,

= die Hochschule flir Musik und Theater »Felix
Mendelssohn Bartholdy« und die Hochschule fir
Grafik und Buchkunst erhalten je einen Sitz in
der Gruppe der Studierenden.

Die Wahl der Vertreterin/des Vertreters des Hochschul-
personals nach § 5 Abs. 1 Satz 2 Nr. 3 erfolgt durch den
Senat der Universitat Leipzig, die der studentischen
Vertreterinnen/Vertreter nach § 5 Abs. 1 Satz 2 Nr. 4
durch den jeweils nach § 5 Abs. 2 zustandigen Stu-
dierendenrat.

Fir die Wahl der oben genannten Vertreterin/des
oben genannten Vertreters des Hochschulpersonals
durch den Senat konnen die studentischen Senatorin-
nen/Senatoren einen Vorschlag unterbreiten, sofern
die Universitat Leipzig keine abweichende Regelung
dazu getroffen hat.

(3) Die Vertreterin/der Vertreter der Stadt Leipzig wird
durch die Oberbirgermeisterin/den Oberblirgermeis-
ter benannt.

(4) Die Vertreterin/der Vertreter der 6rtlichen Wirt-
schaftist einvernehmlich vom Verwaltungsrat und der
Geschaftsfuhrerin/dem Geschaftsfihrer des Studen-
tenwerkes zu bestellen.

(5) Beratende Mitglieder gemaR § 111 Abs. 2 Satz
3 SachsHSFG sind die Geschaftsfuhrerin/der Ge-
schaftsfihrer des Studentenwerkes, mindestens ei-
ne der Kanzlerinnen/einer der Kanzler der zugeord-
neten Hochschulen, eine Vertreterin/ein Vertreter des
Staatsministeriums fur Wissenschaft und Kunst sowie
eine Vertreterin/ein Vertreter der Beschaftigten des
Studentenwerkes, die/der in direkter Wahl durch die
Beschaftigten des Studentenwerkes gewahlt wird. Ei-
ne Briefwahl ist hierbei zulassig. Dariiber hinaus kann
jeweils eine Vertreterin/ein Vertreter der Studieren-
den der Hochschulen, die in den Zustandigkeitsbe-
reich des Studentenwerkes fallen, beratend mitwir-
ken, sofern diese Hochschule nicht bereits durch ein
stimmberechtigtes Mitglied im Sinne des § 5 Abs. 2
im Verwaltungsrat vertreten ist.

(6) Die Mitglieder werden flir eine Amtszeit von zwei
Kalenderjahren gewahlt beziehungsweise benannt. Die
Amtszeit beginnt zum 1. Januar des Jahres und endet
zum 31. Dezember des Folgejahres. Die Amtszeit fur
Mitglieder des Verwaltungsrates, die aufgrund des
Ausscheidens von Verwaltungsratsmitgliedern neu
hinzukommen, beginnt mit der Bestellung und endet
mit dem turnusmalfiigen Ende der Amtszeit des Ver-
waltungsrates. Mit dem Ausscheiden eines Hoch-
schulmitgliedes aus der Hochschule, eines Mitglie-



des aus dem Dienstverhaltnis mit der Stadt Leipzig,
dem Staatsministerium fir Wissenschaft und Kunst
oder aus dem Arbeitsverhaltnis mit dem ortlichen
Wirtschaftsbetrieb verliert es seine Mitgliedschaft
im Verwaltungsrat. Fur die verbleibende Amtszeitist
eine Nachfolgerin/ein Nachfolger zu wahlen oder zu
benennen. Mit dem Ausscheiden der Vertreterin/des
Vertreters der Beschaftigten des Studentenwerkes
aus dem Studentenwerk verliert diese/dieser eben-
falls die Mitgliedschaft im Verwaltungsrat. In diesem
Falle riickt die/der in der Wahl ermittelte nachstplat-
zierte Kandidatin/Kandidat nach.

(7) Der Verwaltungsrat wahlt aus seiner Mitte eine
Vorsitzende/einen Vorsitzenden und eine Stellvertre-
terin/einen Stellvertreter der/des Vorsitzenden. Einer
von beiden muss aus der Gruppe der Studierenden
stammen. Die Stellvertreterin/der Stellvertreter ver-
tritt die Vorsitzende/den Vorsitzenden bei Verhinde-
rung. Des Weiteren wahlt der Verwaltungsrat die Ver-
treterinnen und Vertreter des Verwaltungsrates in die
Ausschiisse nach § 6 Abs. 1.

(8) Kommt die Wahl oder die Benennung eines Mitglie-
des des Verwaltungsrates bis zum Ablauf der Amts-
zeit der Amtsvorgangerin/des Amtsvorgédngers nach
Abs. 6 Satz 1 und Satz 2 nicht zustande, verlangert
sich die Amtszeit der Amtsvorgangerin/des Amtsvor-
gangers bis zur Wahl oder Benennung des Mitgliedes.
Gleiches gilt fir die Vorsitzende/den Vorsitzenden des
Verwaltungsrates und deren/dessen Stellvertreterin/
Stellvertreter sowie fiir die Vertreterinnen und Vertre-
ter des Verwaltungsrates in den Ausschissen nach §
6 Abs. 1. Die Amtszeit dieser Person verlangert sich
im Fall der nicht rechtzeitig erfolgenden Wahl bis zur
Wahl einer Nachfolgerin/eines Nachfolgers. Falls ei-
ner der den Studierenden nach § 5 Abs. 1 Satz 2 Zif-
fer 4i. V. m. Abs. 2 zustehenden Sitze unbesetzt ist,
wird der Sitz voribergehend bis zu seiner Neubeset-
zung an eines der gemaft § 5 Abs. 5 Satz 3 mitwir-
kenden beratenden studentischen Mitglieder in der
Rangfolge der vertretenen Anzahl der beitragspflich-
tigen Studierenden vergeben.

§ 6 Zustandigkeit des Verwaltungsrates
(1) Der Verwaltungsrat hat zusatzlich zudenin § 111

Abs. 3 und Abs. 5 SachsHSFG aufgefuhrten Aufga-
ben noch folgende:
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= \Wahl der Wirtschaftspriferin/des Wirtschafts-
prufers bzw. der Wirtschaftsprifungsgesellschaft,

= Zustimmung zur Einstellung und Entlassung von
Abteilungsleiterinnen und Abteilungsleitern.

Daruber hinaus kann der Verwaltungsrat folgende bera-
tende und beschlieRende Ausschiisse zur Vergabe der
im Rahmen des Wirtschaftsplans bzw. der Beitrags-
ordnung zur Verfligung stehenden Mittel einsetzen:

= Kulturausschuss,
= Sozialausschuss,
= Semesterticketausschuss.

(2) Der Verwaltungsrat wird von seiner/seinem Vorsit-
zenden nach Bedarf einberufen; auf Antrag eines der
Mitglieder oder der Geschaftsfiihrerin/des Geschafts-
fUhrers muss dies innerhalb von 14 Tagen erfolgen. Im
Einvernehmen zwischen der/dem Vorsitzenden und
der Geschaftsfihrerin/dem Geschaftsfuhrer konnen
dringliche Angelegenheiten auch durch schriftliche
Abstimmung entschieden werden. Dringliche Ange-
legenheiten sind solche, die sachlich und zeitlich un-
abweisbar sind und dem Studentenwerk insbesondere
zu einem finanziellen Nachteil oder Schaden gereichen
kénnen.

(3) Der Verwaltungsrat tagt nicht 6ffentlich.

(4) Der Verwaltungsratist beschlussfahig, wenn samt-
liche Mitglieder ordnungsgemaR geladen sind und
die Mehrheit der Mitglieder anwesend ist. Soweit das
SachsHSFG nichts anderes vorsieht, werden die Be-
schlisse des Verwaltungsrates mit einfacher Mehrheit
der abgegebenen Stimmen gefasst. Bei Stimmgleich-
heit gilt der Antrag als abgelehnt. Im Ubrigen bestimmt
sich die Tatigkeit des Verwaltungsrates nach der Ge-
schaftsordnung, die sich der Verwaltungsrat gibt.

§ 7 Geschaftsfiihrung

(1) Die Geschaftsfihrerin/der Geschaftsfihrer fihrt
die Geschafte des Studentenwerkes und vertritt das
Studentenwerk gerichtlich und aufsergerichtlich.

(2) Die Geschaftsfihrerin/der Geschaftsfuhrer ist
Dienstvorgesetzte/Dienstvorgesetzter des Perso-
nals. Fir den Fall der Verhinderung wird eine stan-
dige Vertretung bestimmt. Hierzu bedarf es der Zu-
stimmung des Verwaltungsrates.
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(3) Die Geschaftsfiuhrerin/der Geschaftsfihrer tragt
die Verantwortung fur den Entwurf des Wirtschafts-
plans fur das jeweilige Wirtschaftsjahr und legt diesen
dem Verwaltungsrat zur Entscheidung vor. Die Ge-
schaftsfihrerin/der Geschéaftsfihrer stellt am Ende
eines jeden Wirtschaftsjahres den Jahresabschluss auf.

(4) Die Geschéftsfuhrerin/der Geschaftsfihrer infor-
miert den Verwaltungsrat regelmalfiig Gber die laufen-
de Geschaftstatigkeit des Studentenwerkes, bereitet
die Sitzungen vor und fihrt die gefassten Beschliisse
aus.

(5) Gegenuber der Geschéaftsfihrerin/dem Geschéfts-
flhrer wird das Studentenwerk von der/dem Vorsit-
zenden des Verwaltungsrates vertreten, sofern das
SachsHSFG hierzu nichts Abweichendes bestimmt.

(6) Auskiinfte nach § 109 Abs. 2 Satz 2iV.m. § 7
SachsHSFG gegenlber dem Staatsministerium fir
Wissenschaft und Kunst erteilt die Geschéaftsfiihre-
rin/der Geschéftsflhrer. Sie/Er nimmt erforderlichen-
falls auch Verpflichtungen des Studentenwerkes ge-
genuber den Hochschulen nach § 81 Abs. 1 Satz 1
Nr. 18 SachsHSFG wahr.

§ 8 Wirtschaftsfiihrung

(1) Die Wirtschaftsfuhrung und das Rechnungswesen
des Studentenwerkes bestimmen sich nach kaufman-
nischen Grundsatzen. Die Grundsatze der Wirtschaft-
lichkeit und der Sparsamkeit sind zu beachten. Fur die
Buchfihrung und das Rechnungswesen gelten die
Vorschriften des Handelsgesetzbuches fir grofke Ka-
pitalgesellschaften entsprechend. Das Geschaftsjahr
ist das Kalenderjahr.

(2) Der Wirtschaftsplan und seine Bestandteile wer-
den vom Studentenwerk nach kaufmannischen Grund-
satzen und entsprechend der gesetzlichen Regeln zur
Wirtschaftsfihrung aufgestellt.

(3) Die Ansatze fir Ertrag und Aufwand sind inner-
halb einer Kostenstelle gegenseitig deckungsfahig.
Der Ausgleich der Kostenstellen innerhalb eines Kos-
tenstellenbereichs ist zulassig.

(4) Bei der Aufstellung des Wirtschaftsplanes nicht
vorhersehbare oder wesentlich geanderte MalRnah-

men sind vor deren Durchfiihrung zu beantragen und
zu begriinden. Fur die Behandlung und Genehmigung
dieser Antrage gelten die Vorschriften fur die Geneh-
migung des Wirtschaftsplans entsprechend.

(5) Die Wirtschaftsfuhrung richtet sich nach einer
gesonderten Ordnung, die das Staatsministerium fur
Wissenschaft und Kunst im Einvernehmen mit dem
Staatsministerium der Finanzen erlasst.

§ 9 Bekanntmachungen

(1) Die Ordnung und die Beitragsordnung des Stu-
dentenwerkes sind im Sachsischen Amtsblatt zu ver-
offentlichen. Die Hochschulen sind unverziiglich tGber
Veranderungen in Kenntnis zu setzen.

(2) Die Benutzungsordnungen sind in den entspre-
chenden Einrichtungen des Studentenwerkes an den
daflir vorgesehenen Stellen auszuhangen.

§ 10 Auflosung

Im Falle der Auflosung des Studentenwerkes fallt das
verbleibende Vermogen an den Freistaat Sachsen, der
es unmittelbar und ausschliellich fir Zwecke gemaf
§ 109 Abs. 4 SachsHSFG zu verwenden hat.

§ 11 Inkrafttreten

Die vorliegende Ordnung tritt am Tage nach ihrer
Veroffentlichung im Sachsischen Amtsblatt in Kraft.
Gleichzeitig tritt die Ordnung vom 30. Januar 2012
(SachsABI./AAz. Nr. 13) aulRer Kraft.

Leipzig, den 9. Februar 2017
Studentenwerk Leipzig

Dr. Andrea Diekhof
Geschaftsfuhrerin



Anlage zur Ordnung
des Studentenwerkes Leipzig
vom 9. Februar 2017

Ergdnzende steuerliche Regelungen fiir den
Betrieb gewerblicher Art

§1

(1) Das Studentenwerk Leipzig mit Sitz in Leipzig ver-
folgt mit seinen Dienstleistungen fiir Studierende aus-
schliellich und unmittelbar gemeinnitzige Zwecke im
Sinne des Abschnitts »Steuerbegtinstigte Zwecke« der
Abgabenordnung (AO).

(2) Zweck des Betriebs gewerblicher Art ist die For-
derung der Studentenhilfe und des Wohlfahrtswesens
sowie die Forderung der Kinder- und Jugendhilfe, ins-
besondere die soziale, gesundheitliche, wirtschaft-
liche und kulturelle Férderung Studierender und an-
derer in der Ausbildung befindlicher Gruppen sowie
der Fortbildung.

Der Satzungszweck wird verwirklicht insbesondere
durch

= die Errichtung und den Betrieb von Verpflegungs-
betrieben (Mensen und Cafeterien) fur Studie-
rende,

= die Errichtung und den Betrieb von studen-
tischem Wohnraum,

= die Errichtung, den Betrieb und die Unterstit-
zung von Kinderbetreuungseinrichtungen,

welche aufgrund der engen sachlichen, technischen
und wirtschaftlichen Verflechtung in einem Betrieb
gewerblicher Art zusammengefasst sind.

(3) Die Verpflegungsbetriebe, die Einrichtungen fir
das studentische Wohnen und die Kinderbetreuungs-
einrichtungen werden als Zweckbetriebe im Sinne der
Abgabenordnung geflihrt.

In den Verpflegungsbetrieben wird der gemeinnuitzige
Zweck insbesondere erfullt durch die hochschulnahe,
in Zusammenarbeit mit den Hochschulen auf die spe-
zifischen zeitlichen und organisatorischen Anforderun-
gen der Ausbildung und des Studiums ausgerichte-
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te Versorgung der Studierenden und im Rahmen der
Zweckbetriebsgrenzen der Studentenwerksbediens-
teten sowie der Hochschulmitarbeiter und Hochschul-
gaste mit ernahrungsphysiologisch hochwertigen Spei-
sen und Getranken zu gunstigen Preisen; dieser sind
auch die Ertrage aus Automaten zuzurechnen, die von
anderen Unternehmen im Rahmen des vorgenannten
Versorgungsauftrags in Bereichen der Verpflegungs-
betriebe betrieben werden. Der gemeinnltzige Zweck
wird auflderdem erfullt durch das weitergehende, kos-
tenfreie Angebot der Raume als Aufenthaltsmaglich-
keit und zur Nutzung fir weitere Zwecke der Studen-
tenhilfe sowie flr erganzende studentisch orientierte
Serviceleistungen im Rahmen des Absatzes 2 Satz 1.
Bestandteil der Zweckbetriebe sind weiterhin auf die
Ausbildung der Studentenwerksbediensteten gerich-
tete Tatigkeiten.

In den Studentenwohnheimen wird der gemeinnit-
zige Zweck insbesondere erfillt durch die in Zusam-
menarbeit mit den Hochschulen auf die spezifischen
zeitlichen und organisatorischen Anforderungen der
Ausbildung und des Studiums ausgerichtete Versor-
gung der Studierenden und im Rahmen der Zweck-
betriebsgrenzen der Hochschulgaste mit preisglins-
tigem, auf die Hochschulausbildung ausgerichtetem
Wohnraum sowie mit Rdumen zur Nutzung fir weite-
re Zwecke der Studentenhilfe, einschlieRlich fur Ange-
bote an erganzenden studentisch orientierten Betreu-
ungsmafRnahmen und Serviceleistungen im Rahmen
des Absatzes 2 Satz 1.

In den Kinderbetreuungseinrichtungen wird der ge-
meinnitzige Zweck insbesondere durch die hoch-
schulnahe, auf die zeitlichen und organisatorischen
Anforderungen der Ausbildung und des Studiums aus-
gerichtete besondere Hilfe und Forderung von Studie-
renden mit Kindern im Kleinkind- und Vorschulalter so-
wie der Férderung der Kinder- und Jugendhilfe erfiillt.

§2

Mit seinen Verpflegungsbetrieben, Einrichtungen flr
das studentische Wohnen und Kinderbetreuungs-
einrichtungen ist das Studentenwerk Leipzig selbst-
los tatig und verfolgt nicht in erster Linie eigenwirt-
schaftliche Zwecke.
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§3

(1) Mittel der Verpflegungsbetriebe, der Einrichtungen
fur das studentische Wohnen und der Kinderbetreu-
ungseinrichtungen dirfen nur fir die satzungsmafi-
gen Zwecke verwendet werden. Anderen gemeinnit-
zigen Einrichtungen durfen Mittel entsprechend den
Vorschriften des § 58 AO zur Verfliigung gestellt wer-
den.

(2) Es darf keine Person durch Ausgaben, die den Zwe-
cken der Verpflegungseinrichtungen, der Einrichtungen
fur das studentische Wohnen oder der Kinderbetreu-
ungseinrichtungen fremd sind, oder durch unverhalt-
nismalfdig hohe Vergltungen beglnstigt werden.

§4

Bei Auflosung oder Aufhebung des Betriebes ge-
werblicher Art oder bei Wegfall der steuerbeglins-
tigten Zwecke erhalt das Studentenwerk nicht mehr
als seine eingezahlten Kapitalanteile und den gemei-
nen Wert seiner geleisteten Sacheinlagen zurtck.
Das verbleibende Vermdgen des Betriebes gewerb-
licher Art fallt an das Studentenwerk, das es unmit-
telbar und ausschlieBlich fir gemeinnitzigen Zwecke
zu verwenden hat.

Beitragsordnung des Studenten-
werkes Leipzig vom 30. Mai 2022

Aufgrund von § 110 Absatz 2 und § 109 Absatz 3
des Sachsischen Hochschulfreiheitsgesetzes in der
Fassung der Bekanntmachung vom 15. Januar 2013
(SachsGVBI. S. 3), das zuletzt durch Artikel 2 des Ge-
setzes vom 30. September 2021 (SachsGVBI.S. 1122)
geandert worden ist, hat der Verwaltungsrat des Stu-
dentenwerkes Leipzig gemalt § 111 Absatz 3 Satz 1
des Sachsischen Hochschulfreiheitsgesetzes die fol-
gende Beitragsordnung beschlossen:

§ 1 Beitragspflicht

(1) Zur Deckung der Kosten, die ihm durch die Erful-
lung der Aufgaben gemaft § 1 der Ordnung des Stu-
dentenwerkes Leipzig entstehen, erhebt das Studen-
tenwerk Leipzig Beitrage. Beitragspflichtig sind alle
Studierenden der dem Studentenwerk Leipzig zuge-
ordneten Hochschulen sowie der Hochschulen und
Bildungseinrichtungen, mit denen eine entsprechen-
de Vereinbarung besteht.

(2) Die Beitrage sind fallig bei Immatrikulation oder
Rickmeldung. Sie werden gemaR § 110 Absatz 2
Satz 6 des Sachsischen Hochschulfreiheitsgesetzes
unentgeltlich von den Hochschulen eingezogen. Die
Hochschulen und Bildungseinrichtungen machen das
Zahlungsverfahren bekannt. Ist eine Studierende/ein
Studierender an mehreren der oben genannten Hoch-
schulen beziehungsweise Bildungseinrichtungen im-
matrikuliert, so ist der Beitrag nur einmal zu entrich-
ten.

§ 2 Beitragsbemessung und Zweckbindung

(1) Der Beitrag betragt 80,00 EUR pro Semester. Er
wird wie folgt verwendet:

EUR
Beitrag fir Soziale Dienste/DSW-Beitrag 11,20
Beitrag zur Finanzierung der Verpfle-
gungsbetriebe (Mensen und Cafeterien) 68,80

80,00



(2) Von den Studierenden der Universitat Leipzig, der
Hochschule flr Technik, Wirtschaft und Kultur Leip-
zig, der Berufsakademie Sachsen Staatliche Studien-
akademie Leipzig, der IBA Internationale Berufsakade-
mie der F+U Unternehmensgruppe gGmbH Studienort
Leipzig, der Hochschule fiir Musik und Theater Leip-
zig, der Hochschule fir Grafik und Buchkunst Leipzig
und der HHL Leipzig Graduate School of Management
wird zusatzlich fur ein vollsolidarisches MDV-Semes-
terticket

= im Wintersemester 2022/23 und Sommersemes-
ter 2023 ein Betrag in Hohe von 165,00 Euro

= im Wintersemester 2023/24 und Sommersemes-
ter 2024 ein Betrag in Hohe von 175,00 Euro

erhoben.

Von der zusatzlichen Erhebung eines Beitrages zum
Mobilitatsfond in Héhe von 1,50 Euro wird fur den
Zeitraum Wintersemester 2021/22 bis einschlief3-
lich Sommersemester 2024 voribergehend Abstand
genommen.

§ 3 Erlass, Befreiung

(1) Der Beitrag kann nicht erlassen, ermaRigt oder ge-
stundet werden.

(2) Beurlaubte Studierende, die nachweislich fir die
Dauer eines gesamten Semesters vom Studienstand-
ort Leipzig abwesend sind und daher in diesem Se-
mester die Leistungen des Studentenwerkes Leipzig
nichtin Anspruch nehmen, kdnnen auf Antrag von der
Beitragspflicht befreit werden. Der Antrag ist schrift-
lich auf dem vorgegebenen Antragsformular zu stel-
len und muss spatestens am letzten Werktag vor Be-
ginn des Semesters, flr das die Befreiung beantragt
wird, beim Studentenwerk Leipzig eingegangen sein.
Dem Antrag ist im Falle eines Auslandsaufenthaltes
eine offizielle Bestatigung aus dem Ausland Gber den
dortigen Aufenthalt beizufligen. Entsprechendes gilt
fur die Abwesenheit vom Studienstandort Leipzig
innerhalb Deutschlands. Im Falle der Genehmigung
stellt das Studentenwerk Leipzig den antragstellen-
den Studierenden eine Bescheinigung aus und unter-
richtet die Bildungseinrichtung Uber die Befreiung von
der Beitragspflicht.

ANLAGEN

(3) Im Falle einer Exmatrikulation oder Riicknahme
der Immatrikulation kann das Studentenwerk Leip-
zig auf Antrag den Beitrag erstatten. Der Antrag auf
Rickzahlung ist schriftlich auf dem vorgegebenen
Antragsformular zu stellen und muss spatestens vor
Vorlesungsbeginn des jeweiligen Semesters beim Stu-
dentenwerk Leipzig eingegangen sein. Dem Antrag
ist die Exmatrikulationsbescheinigung der Hochschule
beziehungsweise die Bescheinigung der Hochschule
Uber den Verzicht auf den Studienplatz beizufligen.

§ 4 Inkrafttreten

Diese Beitragsordnung tritt mit Wirkung zum Win-
tersemester 2022/23 nach Verdéffentlichung im Sach-
sischen Amtsblatt in Kraft. Gleichzeitig tritt die Bei-
tragsordnung vom 15. Oktober 2020 aufer Kraft.

Leipzig, den 30. Mai 2022

Studentenwerk Leipzig
Dr. Diekhof
Geschaftsfuhrerin
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Beitragsordnung des Studenten-
werkes Leipzig vom 03. August 2022

Aufgrund von § 110 Absatz 2 und § 109 Absatz 3
des Sachsischen Hochschulfreiheitsgesetzes in der
Fassung der Bekanntmachung vom 15. Januar 2013
(SachsGVBI. S. 3), das zuletzt durch Artikel 2 des Ge-
setzes vom 30. September 2021 (SachsGVBI.S. 1122)
geandert worden ist, hat der Verwaltungsrat des Stu-
dentenwerkes Leipzig gemalt § 111 Absatz 3 Satz 1
des Sachsischen Hochschulfreiheitsgesetzes die fol-
gende Beitragsordnung beschlossen:

§ 1 Beitragspflicht

(1) Zur Deckung der Kosten, die ihm durch die Erful-
lung der Aufgaben gemaft § 1 der Ordnung des Stu-
dentenwerkes Leipzig entstehen, erhebt das Studen-
tenwerk Leipzig Beitrage. Beitragspflichtig sind alle
Studierenden der dem Studentenwerk Leipzig zuge-
ordneten Hochschulen sowie der Hochschulen und
Bildungseinrichtungen, mit denen eine entsprechen-
de Vereinbarung besteht.

(2) Die Beitrage sind fallig bei Immatrikulation oder
Rickmeldung. Sie werden gemafR § 110 Absatz 2
Satz 6 des Sachsischen Hochschulfreiheitsgesetzes
unentgeltlich von den Hochschulen eingezogen. Die
Hochschulen und Bildungseinrichtungen machen das
Zahlungsverfahren bekannt. Ist eine Studierende/ein
Studierender an mehreren der oben genannten Hoch-
schulen beziehungsweise Bildungseinrichtungen im-
matrikuliert, so ist der Beitrag nur einmal zu entrich-
ten.

§ 2 Beitragsbemessung und Zweckbindung

(1) Der Beitrag betragt 80,00 EUR pro Semester. Er
wird wie folgt verwendet:

EUR
Beitrag flr Soziale Dienste/DSW-Beitrag 11,20
Beitrag zur Finanzierung der Verpfle-
gungsbetriebe (Mensen und Cafeterien) 68,80

80,00

(2) Von den Studierenden der Universitat Leipzig, der
Hochschule fur Technik, Wirtschaft und Kultur Leip-
zig, der Berufsakademie Sachsen Staatliche Studien-
akademie Leipzig, der IBA Internationale Berufsakade-
mie der F+U Unternehmensgruppe gGmbH Studienort
Leipzig, der Hochschule fiir Musik und Theater Leip-
zig, der Hochschule fir Grafik und Buchkunst Leipzig
und der HHL Leipzig Graduate School of Management
wird zusatzlich fur ein vollsolidarisches MDV-Semes-
terticket

= im Sommersemester 2023 ein Betrag in Hohe von
165,00 Euro

= im Wintersemester 2023/24 und Sommersemes-
ter 2024 ein Betrag in Hohe von 175,00 Euro

erhoben.

Zusatzlich wird ab einschlieRlich dem Sommersemes-
ter 2023 ein Beitrag zum Mobilitatsfonds in Héhe von
2,00 Euro pro Studierenden und Semester erhoben.

§ 3 Erlass, Befreiung

(1) Der Beitrag kann nicht erlassen, ermaRigt oder ge-
stundet werden.

(2) Beurlaubte Studierende, die nachweislich fir die
Dauer eines gesamten Semesters vom Studienstand-
ort Leipzig abwesend sind und daher in diesem Se-
mester die Leistungen des Studentenwerkes Leipzig
nichtin Anspruch nehmen, kénnen auf Antrag von der
Beitragspflicht befreit werden. Der Antrag ist schrift-
lich auf dem vorgegebenen Antragsformular zu stel-
len und muss spatestens am letzten Werktag vor Be-
ginn des Semesters, flr das die Befreiung beantragt
wird, beim Studentenwerk Leipzig eingegangen sein.
Dem Antrag ist im Falle eines Auslandsaufenthaltes
eine offizielle Bestatigung aus dem Ausland Uber den
dortigen Aufenthalt beizufligen. Entsprechendes gilt
fur die Abwesenheit vom Studienstandort Leipzig
innerhalb Deutschlands. Im Falle der Genehmigung
stellt das Studentenwerk Leipzig den antragstellen-
den Studierenden eine Bescheinigung aus und unter-
richtet die Bildungseinrichtung Uber die Befreiung von
der Beitragspflicht.



(3) Im Falle einer Exmatrikulation oder Riicknahme
der Immatrikulation kann das Studentenwerk Leip-
zig auf Antrag den Beitrag erstatten. Der Antrag auf
Ruckzahlung ist schriftlich auf dem vorgegebenen
Antragsformular zu stellen und muss spatestens vor
Vorlesungsbeginn des jeweiligen Semesters beim Stu-
dentenwerk Leipzig eingegangen sein. Dem Antrag
ist die Exmatrikulationsbescheinigung der Hochschule
beziehungsweise die Bescheinigung der Hochschule
Uber den Verzicht auf den Studienplatz beizufligen.

§ 4 Inkrafttreten

Diese Beitragsordnung tritt mit Wirkung zum Som-
mersemester 2023 nach Veroéffentlichung im Sach-
sischen Amtsblatt in Kraft. Gleichzeitig tritt die Bei-
tragsordnung vom 30. Mai 2022 aufer Kraft.

Leipzig, den 03. August 2022

Studentenwerk Leipzig
Dr. Diekhof
Geschaftsfuhrerin
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